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Inledning

Samtiden och framtiden kannetecknas av komplexa utmaningar som kraver kreativa idéer for
att mota samhallsforandringar och ménniskors behov. Kulturpolitiken bidrar till att rusta
invanarna for att méta framtidens utmaningar. Vision Vastra Gotaland — Det goda livet pekar
ut kulturen som ett av fem fokusomraden och Véstra Gotaland som en ledande kulturregion.
Kulturstrategi Vastra Gotaland — och regional kulturplan 2020-2023 &r grunden for den
regionala kulturpolitiken och fér uppdragen (UVS och LSU) till de verksamheter som
finansieras av kulturnamnden. Tillsammans med regionfullméktiges arliga budget och mal
styr kulturstrategin regionala satsningar under 2020-2023. Strategin har arbetats fram
tillsammans med kommuner, kommunalférbund och aktorer i Vastra Gotaland.

Fokus under 20202023 ar:

o Vidga deltagandet — 0ka deltagandet i kulturlivet och stérka barns rattigheter

e Gynna nyskapande — starka konstnarers villkor och erk&nna ideella krafter

e Utveckla kapaciteter — arbeta sektorovergripande och samverka om resurser,
kunskap och kompetens

e Nyttja tekniken — stérka den digitala kompetensen

o Oka internationaliseringen — ta tillvara befintliga kontakter och kunskaper

Inom det regionala utvecklingsuppdraget samverkar kulturen med andra politikomraden,
exempelvis miljo, ménskliga rattigheter, folkhélsa, kollektivtrafik, néringsliv, utbildning och
forskning. Kulturpolitiken innefattar konstomraden, natur- och kulturarv, folkbildning,
civilsamhélle och idrott och ger darmed goda forutsattningar for sektorsdvergripande
samverkan for att bidra till social relevans. De globala hallbarhetsmalen Agenda 2030 bildar
ett fundament for den regionala politiken som helhet. Den regionala utvecklingsstrategin
fokuserar pa att gora Vastra Gotaland till ett foredome for omstéllning till ett hallbart
samhélle genom att bygga kompetens, starka innovationskraften, 6ka inkluderingen och knyta
samman Véstra Gotaland.

Kulturstrategin genomférs huvudsakligen genom sérskilda uppdrag till bolag, férvaltningar
och organisationer. De verksamheter som far fyraariga uppdrag, sa kallade uppdragsbaserade
verksamhetsstod (UVS) eller langsiktiga uppdrag (LSU), utgor grunden i genomforandet av
den regionala kulturpolitiken. Det innebér ett sarskilt ansvar for att agera langsiktigt i enlighet
med kulturstrategin och med hallbar utveckling. Uppdragen tas fram i dialog med
verksamhetens styrelse och ledning och ska interagera med de egna verksamhetsplanerna sa
att dessa starker och stodjer varandra. Regionfullméktige satter for varje budgetar upp
sarskilda mal och fokusomraden, och Kulturradet kan varje ar forandra forutsattningarna for
och kraven pa aterrapportering av statliga medel. Dessa forhallanden liksom andra
omvérldshandelser tas upp i den dialog som koncernavdelning kultur for med
uppdragstagarna arligen.

Under 2020 har coronapandemin paverkat kulturinstitutioners och det fria kulturlivets
mojligheter att verka och méta sin publik. Detta kommer att fa konsekvenser for



genomforandet av uppdraget. Under perioden ska bestéllare och utférare fora kontinuerlig
dialog om mojligheterna att genomféra uppdraget dven under fordndrade forutsattningar.

Delaktighet i kulturlivet ar en rattighet sasom den erkanns i §27 i FN:s deklaration om de
manskliga rattigheterna. Sett utifran detta perspektiv ar offentligt finansierade
kulturverksamheter skyldighetsbérare och ska aktivt verka for att invanarnas ratt att delta i
kulturlivet tillgodoses.

| en tid d&r bilder, rérliga medier och andra visuella uttryck upptar en allt storre del av
manniskors vardag och uppmarksamhet blir bildkunnighet en central formaga. Har har bild-
och formkonstens institutioner stora mojligheter och utmaningar — att genom samlingar,
utstallningar och pedagogisk kompetens fa fler besokare att uppleva och battre kunna tolka
bildkonstens varierande uttryck. Bildkonsten rér upp kanslor, inte minst i det offentliga
rummet, vilket skapar en god grund for pedagogiska insatser. Bland barn och unga ligger just
bildskapande i topp nér det galler eget skapande, vilket utgor en utmarkt grogrund for
institutionerna att ta vara pa och utveckla.

Under nuvarande strategiperiod ligger fokus pa att starka Vastra Gétaland som viktig plats for
produktion av och méten med samtida bild- och formkonst, tillgangliggéra den genom
pedagogiska insatser och digitala tekniker och pa att 6ka kunskapen om och insatserna i
offentlig konst. De regionalt finansierade institutionerna ska bidra till konstnéarligt utforskande
och okat deltagande via metodutveckling och samarbeten. Tillsammans kan de ocksa bidra till
att starka konstnarers arbetsvillkor och minska andelen hat och hot mot malgruppen. Att
skapa en socialt, ekologiskt och ekonomiskt hallbar verksamhet blir allt viktigare och
utvecklingen kan gynnas av nya arbetsséatt, delningsekonomi och en medvetenhet om hur en
hallbar kulturkonsumtion kan bidra till minskad miljopaverkan.
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1. Uppdrag 2021-2024

Konstmuseet i Skdvde har sitt huvudsakliga fokus pa konst fran tidig modernism och framat. |
samlingarna finns verk fran slutet av 1800-talet till dagens konst. Verksamhetens karna bestar
av att producera, visa och formedla konst genom permanenta och tillfalliga utstallningar.
Konstmuseets sedan lange etablerade arbete med jamstalldhet och genus har de senaste aren
kompletterats med ett omfattande normkritiskt perspektiv. Under uppdragsperioden ar
foljande utveckling och mal i fokus.

1.1 Utvecklingsstrategi

Gynna nyskapande

Konstmuseet i Skdvde har ambitionen att vara ett museum med laga trosklar och med ett
tydligt och varierat innehall av hog kvalitet dar besokarna kan delta pd manga olika satt. Det
stora galleriet kommer framover att uteslutande arbeta med samtidskonst med internationellt
fokus och ge plats for de globala fragor som lyfts inom konsten idag i tva tillfalliga
utstallningar per ar. Lilla galleriets huvudsakliga fokus blir pa samarbete med externa parter,
bland annat museets serie c/o konstmuseet dér lokala aktorer far budget och majlighet att
genomfora utstallningar de garna ser pa museet.

Konst bortom foremalet &r ett av museets teman men ocksa ett arbetssatt. Museet tar har
stallning som medelstor institution for att vara delaktig i att formulera framtidens konstnérliga
representation av var tid och inte bara bekrafta befintlig kanon. Fokus pa normkritik &r stark
och museet marknadsfor sig under parollen ’Sveriges mest jamstéllda museum”. Museet vill
undersdka konstnérliga uttryck som performance, happenings och processer eller rorelser,
exempelvis situationisterna och fluxus-rorelsen. Det sker ett Idpande samarbete med
Hogskolan i Skdvde kring digitala konstnarliga uttryck.

Vidgat deltagande

Pedagogik/publik &r verksamhet som skapar forutsattningar for ett vidgat deltagande.

Med pedagogiskt och publikt material pa svenska, engelska och arabiska vill museet ge en
introduktion till vad ett konstmuseum kan vara. Konstlabb fokuserar pa att stimulera eget
skapande dar man kan gora egna stop-motion filmer dar motiv fran museets konst anvands
som utgangspunkt. | arbetet med skolan omarbetas arbetssatten for att battre méta saval
skolans som museets ambitioner med lararhandledningar som ger tillgang till konsten dven i
lektionsundervisning utanfor museet.

Under uppdragsperioden kommer en ny praktik for att na ut i lokalsamhéllet att etableras
genom museet on tour, dér konstmuseet beger sig till omkringliggande samhallen och
kommuner for att skapa samtal genom konsten. Konstmuseet minifilial &r en uppstartande
verksamhet dar i forsta hand privata hem blir visningsplatser for museets samling dar urval
gors tillsammans med invanarna och dar hemmet 6ppnar upp under vissa tider for offentlig
visning.



Utveckla kapaciteter

After Art dr ett socialt och professionellt natverk med konstnarer fran det lokala konstlivet
som traffas regelbundet. Det finns en positiv trend med aterflyttning och nyinflyttning av
konstnarer till Skdvderegionen dér museet kan vara en samtalspart och en nod som utvecklar
konstlivet och skapar en kritisk massa runt museet.

Volontarmuseet syftar till att etablera en ny form av publikméte och publikt arbetssatt dar
volontarer involveras i delar av arbetet. Med erfarenhet fran tidigare projekt ser museet stora
mojligheter att tillsammans med volontérer och en fordjupad relation till féreningslivet
utveckla arbetssatt som gynnar individers sociala sammanhang.

Nyttja tekniken

dAMS (digital Art Museum Skovde) eller ett virtuellt museum som syftar till att gora det
enkelt att besoka museet bade analogt och digitalt. Webbmuseet ska vara en ~bakdorr” in till
konsten eller en ny entré till museet anpassat for det digitala mediet med goda forutsattningar
att visa ljud- och videokonst, men ocksa for att skapa nya former for offentlig konst och
publik interaktion. Med en ny hemsida och digital strategi anvands digitala kanaler ocksa mer
systematiskt i lansering och delning av ordinarie program och utstallningsverksamhet.

Oka internationaliseringen

AiR Skovde (AiRS) ar ett internationellt residens som hittills genomfarts med konstnarer fran
vitt skilda platser: Sankt Petersburg, Havanna, Kapstaden, Lissabon, Yangoon och
Anchorage. AIRS ska fortsétta att utveckla internationella samarbeten med platser dar socialt
engagerad konst kan utveckla det offentliga rummet. Under perioden utdkas AiRS med
ytterligare ett residens dér karnan blir de uppbyggda kontakter som skapats tidigare men dar
konstnarerna soker med hjalp av en projekt/processkiss. Det nya residenset ar framtaget
tillsammans med Konstnarsnamnden/IASPIS.

Hallbar utveckling och Agenda 2030

Konstmuseet har lange vérnat om sin roll som en plats fér det offentliga samtalet och som en
del av det offentliga rummet. Museet haller sprakcafé varje vecka och planerar att etablera
laxlasning i museet. Framover arbetar museet for att bli en viktig métesplats med saval ett
maker space som en ytterligare breddad roll i samarbete med civilsamhallet. Ett stort arbete
som ligger under uppdragsperioden &r att borja implementera en miljomassig hallbarhet i
utstallningsproduktionerna och 6ka aterbruket av material.

Arbete for jamstalldhet och mot trakasserier

Konstmuseet i Skdvde har sarskilt fokus pa jamstalldhet och normkritiska perspektiv pa
utstallningsverksamheten. Detta arbete sker &ven i organisationen bade genom att
jamstélldhetsperspektivet finns med i alla métesforum och malldokument for arbetet. |
kommunen finns stéd och organisation for att hantera eventuella personalperspektiv. Museet
har vid flera tillfallen kommit att 6ka trygghetssituationen for saval personal som utstallande
konstnarer p g a trakasserier, hot och vald. Sakerhetsutrustning och rutinférstarkningar ses
over fortlopande, samarbetet med polis har ocksa starkts och blivit tatare.



1.2 Regional roll

Museets ambition &r att vara en aktiv scen och part det offentliga samtalet. Det sker
genom samarbeten i manga former bade lokalt, regionalt och nationellt, allt fran forskolor
till folkhdgskolor och Stockholms kvinnohistoriska museum. Sedan flera ar arbetar museet
med samtliga elever pa SFI i motet med konst, det svenska samhéllet och eget skapande.
Museet ska ocksa vidareutveckla sina kontakter med folkhdgskolor i delregionen.

Eftersom Konstmuseet i Skdvde ocksa har det kommunala uppdraget kring offentlig
gestaltning sker I6pande dialog med samhéllsbyggnadsfunktioner som fastighetssidan. En
forvaltningsovergripande arbetsgrupp ska framover ta fram riktlinjer for hur arbetet mellan
gata/natur, fastighet och kultur ska hanteras. Som bland annat en effekt av samhallets
omfattande digitalisering haller Skovdes stadskérna pa att omvandlas fran

en konsumtionsplats till ett upplevelsebaserat centrum. Har ser konstmuseet en mojlighet att
utveckla publikarbetet och bidra till social hallbarhet genom bl a sprakcafgé, laxlasning och
“trdningstid” for konst. Hér finns en stor potential att tillsammans paverka riktlinjer kring ett
mer holistiskt perspektiv pa livsmiljo som inkluderar saval miljéaspekter som sociala
dimensioner dar konsten far en storre kapacitet an visuell estetik.

Konstmuseet i Skdvde utvecklar samtidskonsten i Véastra Goétaland i dialog med andra
regionala konstinstitutioner. Detta sker bland annat genom samarbete med Goteborgs
Internationella Konstbiennal, GIBCA, for att ¢ka tillgangen till internationell samtidskonst i
hela Véastra Gotaland. Museet har ocksa konstpedagogiskt samarbete med andra aktorer.
Skaraborgssalongen, en curerad salong med inskickade bidrag, ska framdéver genomforas
arligen bland alla 15 kommuner i Skaraborg med Skdvde som bas vart tredje ar. Konstmuseet
har I6pande méten och dialog med ovan ndmnda verksamheter kring konstartsutveckling,
tillganglighet och deltagandefragor.

Konstmuseet i Skdvde bidrar tillsammans med andra konstmuseer och konsthallar med
regionala uppdrag till att starka nyproduktion av samtidskonst i Vastra Goétaland genom att
betala medverkans- och utstéllningserséttning till de konstnarer som anlitas i olika
utstallningar. Pa sa vis okar regionen sin attraktionskraft for konstnarer och som arena for
platsspecifik, nyproducerad samtidskonst. Under perioden avser museet att utarbeta ett
hallbart arbetssatt kring utstallningsproduktion; i synnerhet material och transporter. Parallellt
sker 16pande kompetensutveckling i residensverksamheten och utveckling av de lokala
natverken.



2. Mal

Konstnarlig utveckling och nyskapande ar en férutsattning for Konstmuseet i Skovdes
verksamhet. Genom detta bidrar Konstmuseet i Skovde tillsammans med andra aktorer till
kulturstrategins prioriteringar:

e Stérka Vastra Gétaland som arena for produktion av och méten med samtida
bild-och formkonst genom héjd MU-erséttning, kompetensutveckling,
residens och satsningar pa offentlig konst

e Forbattra invanarnas méte med bild- och formkonsten genom utveckling av
pedagogik och digitala granssnitt

e Samordna radgivning och resurser kring offentlig konstnarlig gestaltning for
att i samarbete med kommunerna gora de offentliga miljoerna till
motesplatser for alla invanare

Mal 1

Konstmuseet i Skovde ska bidra till att gora Véstra Gotaland till en attraktiv produktions- och
visningsplats for konst genom verksamhet i museets lokaler och i det offentliga rummet.

Indikatorer

Redovisa insatser for att gynna nyproduktion av samtidskonst
Antal utstallningar

Antal nyproducerade verk

Redovisa resultat av residensverksamhet

Redovisa tilldmpning och resultat av stod till MU-ersattning

0O O O O O

Mal 2

Konstmuseet i Skovde ska utveckla gestaltade och hallbara livsmiljoer i samverkan med andra
aktorer.

Indikatorer

o Redovisa insatser och resultat av arbetet med att utveckla samtidskonsten
I Vastra Gotaland i samarbete med andra aktorer
Redovisa kompetenshdjande insatser inom offentlig gestaltning

o Redovisa insatser och resultat i arbetet med att skapa gestaltade
livsmiljoer.



Mal 3

Konstmuseet i Skdvde ska na och anga en bred publik som stimuleras till larande och eget
skapande.

Indikatorer

o Redovisa resultat av insatser for att nd och angé fler invanare utifran riktlinjerna for
vidgat deltagande, Rdtten att delta i kulturlivet:

a) Motverka diskriminering

b) Jamstalldhetsintegrering

c) Jamlikhet

d) Arbetet med nationella minoriteter
e) Arbetet med barn och unga

f) Arbetet med civilsamhallet

o Redovisa resultat av och atgarder utifran publik- eller deltagarundersokningar

o Redovisa pa vilket satt verksamheten har okat, breddat och fordjupat
deltagandet

Redovisa aktiviteter utanfor huset

o Redovisa insatser for att nytta tekniken i konstnarlig presentation, pedagogisk
verksamhet och kommunikation

o Redovisa resultat av regionalt samarbete

Mal 4

Konstmuseet i Skovde ska bidra till regional utveckling och till social, miljéméssig och
ekonomisk hallbarhet

Indikatorer

o Redovisa insatser och resultat for att stérka social, miljdmassig och
ekonomisk hallbarhet

o Redovisa insatser och resultat for att minska klimatpaverkan

o Beskriv verksamhetens roll utifran Regional utvecklingsstrategi for Vastra
Goétaland 2021-2030

o Redovisa insatser och resultat for att 6ka jamstéalldhet och motverka
trakasserier i den interna verksamheten



10

3. Uppfoljning och rapportering av uppdrag

Regionfullmaktiges mal for kommande budgetar meddelas 30 juni aret innan.

Instruktioner for rapportering kommer att sandas till respektive verksamhet i god tid innan
deadline samt ligga tillgangliga pa Vastra Gotalandsregionens hemsida.

Ar Senast datum | Aktivitet

2021 | 10 januari Redovisning av regionfullméktiges indikatorer for scenkonstinstitutioner och
museer

Verksamhetsplan for 2021

1 mars Slutrapportering av uppdrag 2018-2020

Verksamhetsberattelse/arsredovisning 2020

Redovisning av statistik i Kulturdatabasen
Lank till information och riktlinjer for uppféljning fran Statens Kulturrad

var + host Feedback/dialog med ansvarig regionutvecklare
juni Temadag
2022 | 10 januari Verksamhetsplan for 2022
1 april Verksamhetsberattelse/arsredovisning 2021 inkl rapportering av mal och indikatorer

Redovisning av statistik i Kulturdatabasen

Var + host Feedback/dialog med ansvarig regionutvecklare
juni Temadag
2023 | 10 januari Verksamhetsplan for 2023
1 april Verksamhetsberittelse/arsredovisning 2022 inkl rapportering av mal och indikatorer

Redovisning av statistik i Kulturdatabasen

maj Eventuellt sérskild uppgiftsinsamling
VAr + host Feedback/dialog med ansvarig regionutvecklare
juni Temadag/fordjupad uppféljning
2024 | 10 januari Verksamhetsplan for 2024
1 april Verksamhetsberattelse/arsredovisning 2023 inkl rapportering av mél och indikatorer

Redovisning av statistik i Kulturdatabasen

var + host Dialog om nytt uppdrag



https://www.kulturradet.se/sok-bidrag/vara-bidrag/verksamhetsbidrag-till-regional-kulturverksamhet/redovisning-och-uppfoljning/
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juni

Temadag

2025 | 1 april

Verksamhetsberattelse/arsredovisning for 2024 inkl slutrapport uppdrag 2021-2024

Redovisning av statistik i Kulturdatabasen

4. Kommunikation

Verksamheter med uppdrag eller stod fran Vastra Gotalandsregionen ska i all kommunikation
vél synligt markera stodet genom texten ”"Med stdd fran” samt Véastra Gotalandsregionens
logotyp. Mer information och verktyg finns pa koncernavdelning kulturs hemsida:
www.vgregion.se/kultur/visavgr

5. Kontaktuppgifter

Konstmuseet i Skdvde

Petter Fahlstrom, ordforande kultur- och
Styrelse e
fritidsndmnden
Verksamhetschef Thomas Oldrell, museichef
Telefon 0500-49 85 62
E-post thomas.oldrell@skovde.se
Postadress Skovde kulturhus, Box 404, 541 28 Skovde

Vastra Gotalandsregionen

Kulturndmnd

Conny Bréannberg, ordférande

Koncernavdelning kultur Katti Hoflin, kulturchef
Kontaktperson Ylva Gustafsson, regionutvecklare
Telefon 070-974 71 22

E-post ylva.l.gustafsson@vagregion.se

Myndighetsbrevlada

kultur@varegion.se

Verksamheten ansvarar for att meddela koncernavdelning kultur eventuella férandringar av
kontaktuppgifter genom kultur@varegion.se

Koncernavdelning kultur meddelar pa samma stt eventuell férandring av ansvarig

regionutvecklare.



http://www.vgregion.se/kultur/visavgr
mailto:thomas.oldrell@skovde.se
mailto:ylva.l.gustafsson@vgregion.se
mailto:kultur@vgregion.se
mailto:kultur@vgregion.se
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6. Bilaga — Verksamhet

6.1 Andamal

’Skdvde konsthall skall under kultur- och fritidsnamnden ansvara och varda Skovde
kommuns konstinnehav, bedriva utstéliningsverksamhet i Skdvde konsthall*, handléagga
kommunens konstinkop och utsmyckningsarenden samt lamna rad och ge forslag i
kommunala konstfragor till Skévde kommun.” (Avtal mellan Skévde kommun och Skaraborgs
lansmuseum 1993-08-09)

* Konstmuseet i Skovde fr o m september 2017

6.2 Vision

Skovde kommuns strategiska mal for Konstenheten ar:

e Skovde erbjuder mycket goda mojligheter till en aktiv och meningsfull kultur och
fritid

e Skovde ar ett kultur- och fritidscentrum

e Kultur och fritid ar for Skdvde starka varumarken

e Bevara det kulturella och det ekonomiska véardet av konst, bdcker och kulturhistoriska
foremal

(Kultur- och fritidspolitiskt program 2018-2022 antaget av kommunfullm&ktige 2018)

”Konstenheten ska producera, visa och formedla samtidskonstutstéliningar i konstmuseets
utstallningshall, av och med nationella och internationella konstnarer samt i museet géra
permanenta och tillfalliga utstallningar utifran konstmuseets nyinkdp, samlingar och lokala
samarbeten.” (Antaget av Konstenheten i Skovde 2016)



13

6.3 Verksamhetsbeskrivning

Konstmuseet i Skovde ligger i kulturhuset tillsammans med bibliotek, teater, biograf samt
evenemangsscen. Huset, en arkitektonisk sevérdhet signerad Carl Erland Heinemann, ar
Sveriges forsta kulturhus och invigdes 1964, da enbart med en konsthall. Konstmuseet tillkom
1995. Konstmuseet i Skévde har en samling av drygt 6 000 verk inklusive depositioner.
Museet rymmer utstéallningsytor for saval stora tillfalliga utstallningar av samtidskonst som
mindre tillfalliga utstallningar och externa samarbeten. Museet har sitt huvudsakliga fokus pa
konst fran tidig modernism och framat. | samlingarna beaktas konst som ror hela tidsperioden
fran slutet av 1800-talet till dagens konst. Nyinkop gors I6pande av konst fran hela
tidsspannet genom medel fran Egnells fond.

Verksamhetens karna bestar av att producera, visa och formedla genom permanenta och
tillfalliga konstutstallningar. Museet producerar i genomsnitt atta utstallningar arligen, varav
minst tva ar samtidskonst med en tydlig internationell inriktning. Samproduktioner med
externa parter utgor halften av de tillfalliga utstéliningarna. Samlingarna utgérs med ett
betydande bestand av konstnarerna Elli Hemberg, Ester Henning, Anna Sjodal och Christine
Waller som har ett eget vaningsplan. Konstmuseets sedan lange etablerade arbete med
jamstélldhet och genus har kompletterats med ett omfattande normkritiskt perspektiv som
darmed aven inkluderar fragor om etnicitet, religion och socioekonomiska forutsattningar.

Museets publika och pedagogiska verksamhet utgér en lika central del som
utstallningsverksamheten med barn och unga som en prioriterad malgrupp. Med utgangspunkt
i utstallningar, samarbeten, projekt och aktuella fragestallningar genomfors 16pande
pedagogiska program. Workshops, seminarier, visningar, konstnarssamtal och forelasningar
pa olika teman och for olika malgrupper sker bade pa samlingsytor och i konstlabb.
Fordjupningar och information pa svenska, engelska och arabiska sanker trosklarna till
konsten och forstarker det publika arbetet. ”Seniormandagar” har etablerats som en
fortsattning pa det tidigare projektet ”Konst att minnas till” dar museet driver samtal om konst
och eget skapande for seniorer och personer med demensdiagnos i samarbete med och
finansiering fran vard- och omsorgssektorn.

Sedan 2016 bedrivs en internationell residensverksamhet med namnet AIRS (Artist in
Residence Skovde) i samarbete med Véstra Gotalandsregionen och sedan 2019 ocksa med
Konstnarsnamnden/laspis. Residenset pagar under tva manader per ar och fokuserar pa att
etablera samarbetsparter och noder for globalt arbete med socialt engagerad konst med
intresse for det offentliga rummet. I residensarbetet samarbetar museet med lokala
konstverksamheter som Skaraborgs konstgrafiska verkstad och Hogskolan i Skévde. | det
intilliggande Rosa huset finns residensbostaden med ateljé tillsammans med konstskola,
galleri och Skaraborgs konstgrafiska verkstad.

Arbetet med offentlig konst och konstnérliga gestaltningsuppdrag ingar i Konstenhetens
ansvar. Genom att standigt utveckla rutiner for uppdragsgivning, urval och upphandling
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forandrar museet forutsattningarna att mota det samtida konstnérliga uttryck som ror det
offentliga rummet, inklusive tillfalliga verk. Ett I6pande arbete pagar for att férankra idén om
enprocentregeln, och ett internt rad for gestaltningsfragor om det offentliga rummet har
inrattats.

Konstmuseet i Skovde har fri entré.

6.4 Organisation

Sektor medborgare och samhallsutveckling 2020

e
-‘-

’ Naringsliv

Yrkesutbildning VUX Utveckling i arbete "ﬁtesfr[]ag?e’ 10 Kg"g:i’:t'ff‘ . n‘::g;’;%:":‘as i Arena Skdvde Bad
Komvux/Sarvux Vux Utveckling till arbete Kulturfabriken 'f)cm;uer\rf‘:nﬁnsai\egn ES“Z‘:;{ZZ‘["/ Arena Skévde Hall
SFI/ SO vux Skt{vde Omradesutveckling Kulturhuset Konst
S yrkeshdgskola
Administration AVA

Konstmuseet i Skévde tillhor Konstenheten, en del av kulturavdelningen som i sin tur ingar i
sektor medborgare och samhallsutveckling i Skdvde kommun. Konstenheten har sju anstallda
motsvarande 5,65 arsverken fordelade pa enhetschef/konstnarlig ledare, konstintendent,
intendent formedling, utstallningsassistent med fokus pa samlingarna samt vard och
underhall, kulturadministrator, administrativ assistent med fokus pa sociala media och grafisk
formgivning samt utstéllningstekniker. Darutover tillkommer timanstallda publikvérdar och
projektanstéllda.



6.5 Ekonomi & statistik

Ekonomisk 6versikt 2019

(tkr)

Totala intakter 8331771
varav:

- regionala stod 1290 040
- statligt stod 421 215
- kommunalt stod 5734 437
- Ovriga intakter 886 079
Totala kostnader 8 364 703
varav:

- personal 3904 949
- lokaler 2 269 192
- Ovriga kostnader 495 869
Sjalvfinansieringsgrad 11%
Samverkansmedel (tkr) 0

utstéllningar 15

publik 40 000* 1200**
programaktiviteter 211 63
deltagare 3411 826

* Siffran ar baserad pa besoksraknare som inte laser av alder

**Siffran ar baserad pa programaktiviteter + 6ppna galleriet med aldersgruppen 0-18 ar.
Uppskattningsvis utgor barn och unga minst 30 procent. Museet gor en nollmatning varen 2021.
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7. Bilagor

Kulturnamndens allmanna villkor for stod
Kulturndmndens allmanna villkor

Kulturstrategi Vastra Gotaland och regional kulturplan 2020-2023
Kulturstrategi Vastra Gotaland och regional kulturplan 2020-2023

Regional utvecklingsstrategi for Vastra Gotaland 2021-2030
Beslutas i februari 2021.

Riktlinjer for kulturndmndens strategiomrade Vidgat deltagande
Ratten att delta i kulturlivet

Riktlinjer for kulturndmndens strategiomrade Gynna nyskapande
Riktlinjer fér Gynna nyskapande

Riktlinjer for kulturndmndens strategiomrade Utveckla kapaciteter
Riktlinjer for Utveckla kapaciteter

Riktlinjer for kulturndmndens strategiomrade Nyttja tekniken
Riktlinjer for Nyttja tekniken

Riktlinjer for kulturnimndens strategiomrade Oka internationaliseringen

Riktlinjer for Oka internationaliseringen

Viastra Gétalandsregionens visuella profil
Véstra Gotalandsregionen visuella profil

Beslutsdatum 2020-10-23
Langsiktigt uppdrag till kultur- och fritidsnamnden, Skévde kommun 2021-2024
Diarienummer: KUN 2020-00038

Beslutat av Vastra Gotalandsregionens kulturndmnd

Y
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https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/819556d1-d057-4b79-9cb9-e7b80f7c5fcc/Allm%c3%a4nna%20villkor%20kulturn%c3%a4mnden.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/c084d262-4712-4399-b71f-c6c152d99178/VGR_Kulturstrategi_2020_2023.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/13116639-25ac-4797-a9c4-ce2a197d36da/Riktlinjer-for-strategiomradet-Vidgat-deltagande.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/7bb92976-392c-4d6a-84f1-fbdf06423535/Riktlinjer%20för%20strategiområdet%20Gynna%20nyskapande%20(1).pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ff9923c4-b40e-451f-ba19-368039ad2ce3/Riktlinjer%20Utveckla%20kapaciteter.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/d74205e1-b013-491d-9826-4c2b117ef236/Riktlinjer%20Nyttja%20tekniken.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ba4edb1b-2a72-4f76-a82e-ac4d0b8dca56/Riktlinjer%20för%20Ökad%20internationalisering.pdf?a=false&guest=true
https://www.vgregion.se/om-vgr/organisation-och-verksamhet/kommunikation/visuell-profil/

