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Minnesanteckningar
Vardsamverkan Vastra Gotaland, VVG

Fyrbodal

Karin Hallberg, Vénersborg
Bjorn Jarbur, NU-sjukvarden
Skaraborg

Per Granath

Susanne Lidén

Simba

Shujaat Noormohamed
Mats Dahl

Soédra Alvsborg

Maritha Back, Priméarvarden
Maria Jonsson

Alingsas Lerum

Monika Bondesson, Lerum
Cathrine Thanner, Primarvarden

Datum 11/12 2020
Tid: kl. 9.00-12.00

Skype/teams

Goteborgsomradet

Anette Johannesson

Erika Hagg, Vard- och omsorg Partille
Nick Johansson

Goran Matejka, SU/ ersatt av Asa Sand
VastKom

Ann-Charlotte Jarnstrom

Lena Holmlund, GR

Koncernledning hélso- och sjukvard, VGR
Ann Soderstrom, ordf

Thomas Wallén

Beredning VastKkom

Anneli Asmundsson Bjerde, sekr
Beredning VGR

Rose-Marie Nyborg

Ann-Marie Svensson, VGR

Inbjudna: Jeanette Andersson, VastKom, Lena Arvidsson och Solveig Hogberg, VGR, Anki

Schutz, VGR

Forhinder: Maritha Back, Per Granath, Susanne Lidén, Shujaat Noormohamed, Mats Dahl,
Maria Jonsson, Anette Johannesson, Nick Johansson, Ann-Chalotte Jarnstréom, Rose-Marie

Nyborg, VGR

1. Motets 6ppnande

a. ovriga fragor — IVO — flyttas till ndstkommande mote

2. Godkannande av dagens agenda

3. Foregdende minnesanteckningar laggs till handlingarna

4. NaraVard

Féredragande: Jeanette Andersson VistKom och Ami Svensson VGR

Gemensam firdplan néira vard
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* Dialogmoten har genomfoérts under hésten och arbetet med framtagandet av en
remissversion av fardplanen pagar.

* Det kommer att tas fram informationsmaterial infér remissutskick (kort film, pp
material som kommer att finnas tillgangligt vardsamverkan.se

Uppféljning lednings- och samverkansstruktur
* Uppfdljningen av lednings- och samverkansstruktur ar paborjad och intervjuer
kommer att paborjas i januari.

Gemensam analys och uppféljning
* Uppstart av gemensam analys och uppféljning i januari

Revidering av héilso- och sjukvardsavtalet samt underavtal/éverenskommelser
* Alla arbetsgrupper igang for revidering HoS-avtal, underavtal och
overenskommelser

Férslag till stéllningstagande: VVG noterar informationen

5. Aktuelltinom FVM
Punkten flyttas till ndsta mote den 18 jan 20021

6. Hantering regional oenighet
Foredragande: Anneli Assmundson Bjerde

VVG stéllde sig den 5 oktober bakom forslag till hantering av oenighet pa regional niva
samt gav i tillaggsuppdrag att: Ta fram forslag till hantering av oenighet mellan
verksamheter som finns inom tva olika vardsamverkansomraden.

Dialog och synpunktsinhdmtning under framtagande av den regionala riktlinjen visade
att Goteborgsomradet och SIMBA 6nskade att det skulle tas fram forslag till reglering pa
den delregionala nivan. Ovriga vardsamverkansomrdden énskar inte reglera detta pa
den delregionala nivan utan anser att drendena far l6sas i dialog mellan berorda parter i
varje enskilt fall. SIMBA har innan dagens VVG-mote skickat in att man 6nskar fora till
protokollet att SIMBAS standpunkt ar att de delregionala samverkansomraden inte
gemensamt kan ta fram forslag till hantering av oenighet pa delregional niva.

Detta handlar om fa fall per ar dar verksamheterna vid oenighet kommer fran olika
vardsamverkansomraden. Dialog pa motet visar att samtliga vardsamverkansomraden,
forutom SIMBA, anser att detta inte ska regleras utan féresprakar att man kommer
Overens i varje enskilt fall.

Stdllningstagande:

* De delregionala vardsamverkansomraden fdr i varje enskilt fall komma
6verens om hur oenighet mellan verksamheter tillhérande olika
vdrdsamverkansomrdden ska hanteras.

* Det skrivs in i det regionala dokumentet att samverkan mellan olika
delregionala omraden kan krévas.
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7. Lagesrapport ledningsrad Halsa, vard och omsorg
Foredragande: Jeanette Andersson , ViédstKom och Ami Svensson, VGR, Lena
Arvidsson och Solveig Hégberg, VGR

Forvaltningsorganisation

—

SITIV \1 Vérdsamverkan Vistra
Gotaland WG
L l o Beslutsforum
Ledningsrad
Samordnad hilsa, vard och omsorg
l GITS Operativ
forvaltning
Regional beredningsgrupp Leder det operativa
Samordnad halsa, vard och omsorg arbetet i genomforandet
av fdrvaltningsplanen
J LN
4 v
Arbetsgrupp Arbetsgrupp Arbetsgrupp
AvdsioRgripp S Rutin Utveckling

ation

Ledningsradet startade upp under 2019 och har som uppdrag att arbeta med férvaltning
och utveckling av 6verenskommelsen mellan Vastra Gétalands kommuner och Vastra
Gotalandsregionen om samverkan vid in- och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard,
den gemensamma riktlinjen om in- och utskrivning fran sluten halso- och sjukvard i
Vastra Gotaland samt riktlinjen for samordnad individuell plan, SIP.

Under 2020 har ledningsradet bland annat reviderat av SIP-riktlinjen samt tagit fram
process for SIP. Man har arbetat med gemensam uppféljning och statistik och
slutrapport NPO. Kontinuerliga justeringar har gjorts i rutinen for in- och utskrivning fér
att stodja foljsamhet till 6verenskommelse och riktlinje. Stod har ocksa getts till
verksamheter med hansyn till Covid-19. Ledningsradet har ocksa kontinuerligt under
aret arbetat med utveckling och anpassning av IT-tjansten SAMSA.

En uppféljning har under hosten gjorts av den gemensamma regionala
overenskommelsen och riktlinjen for Samverkan vid in- och utskrivning fran sluten halso-
och sjukvard. Denna kommer att ligga till grund for den revidering av
overenskommelsen som ska goras under 2020. | revideringen ar det avgbrande att ha
med kopplingen till FVM/Option 1. Det ar aven viktigt att patientperspektivet bli mer
uppmarksammat i det kommande utvecklingsarbetet

Stdllningstagande: VVG noterar informationen

7. Genomlysning av mobila verksamheter som utgar fran sjukhus i VGR
Foredragande: Anki Schutz, VGR

Det gors under november och december inom regionen en genomlysning/inventering av
mobila verksamheter som utgar fran sjukhus.

Y?E%IA‘PANDSREGION[N ‘ VéStKOm



v
N

Syftet &r att fa en samlad bild av de olika former av mobil narvard som utférs i regionen,
saval mobila team som verksamheter som regelbundet gor hembesdk dar ett hembesok
kan vara fysiskt, via telefon eller videosamtal. Sista svarsdatum var sista november men
da fa svar inkommit férlangdes svarsdatum till den 23 december. Da det fortfarande vid
motets genomforande inkommit relativt fa svar gar det inte att dra nagra slutsater.
Forhoppningen ar att det insamlade materialet framoéver kan ge en samlad bild av de
mobila verksamheter som finns och ett underlag om vilka mobila team som ev. saknas.
Genomlysningen kommer dven kunna ge overblick av tillgdngen 6ver lanet till mobila
team.

Stdllningstagande: VVG noterar informationen

Ann-Charlotte Jarnstrom Ann Soderstrom
VD Hélso- och sjukvardsdirektor
VastKom Vastra Gotalandsregionen
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Motestider 2021 VVG/covid-19

Moten for VVG/covid-19 1 gang /vecka t o m maj dareferter varannan vecka.
Komplettering av tider kan komma att goras vid behov

YeY B

v

VVG

VVG/covid-19

SRO

18 jan kl. 9-12

18 jan kil 8-8.30

26 februari kl. 13-15

15 febr kl. 9-12

27 jan kl 8-8.30

21 maj kl 13-15

17 mars kl. 9-12 3 feb kI 8-8.30 24 september kl. 13-15
14 april kl. 9-12 9 feb kl 8-8.30 19 november kl. 13-15
10 maj kl. 9-12 15 feb kl 8 —8.30

14 juni kl. 9-12 24 feb 8-8.30

2 september kl. 9-12 1 mars kl 8 —8.30

18 nov kl. 9-12 11 mars kI 8 - 8.30

15 december kl. 9-12

17/3 mars 8 — 8.30

23 mars kl 8-8.30

30 mars kl 8 — 8.30

7 april kl 8-8.30

14 april kl 8 — 8.30

21 april kl 8-8.30

29 april kl 8 —8.30

5 maj ki 8-8.30

10 maj kI 8 —8.30

19 maj kI 8-8.30

26 maj kl 8 -8.30

14 maj kI 8 —8.30

VVG/Covid-19

9 aug kl 8-8.30

2 septkl 8-8.30

13 sept kl 8 —8.30

4 okt kl 8 —8.30

18 okt kl 8 —8.30

4 nov kl 8—-8.30

18 nov kl 8 — 8.30

1deckl 8-28.30

15 dec kl 8 —8.30
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