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GOTALANDSREGIONEN
NU-SJUKVARDEN

Tjénsteutlitande NU-sjukvirden/ledningskansliet
Datum 2014-01-23 Handlsiggare: Kerstin Blomgren
Diarienummer NU Telefon: 010-435 66 90

E-post: kerstin.blomgren(@vgregion.se
Till Styrelsen for NU-sjukvarden

Forstarkt yrkesintroduktion fér nyutexaminerade
sjukskoterskor i NU-sjukvarden

Forslag till beslut

1. Informationen antecknas till protokollet.

Sammanfattning av arendet

NU-sjukvéarden har fatt 7,4 Mnkr frén Personalutskottet till forstiirkt yrkesintroduktion for
anstéllning av nyutexaminerade sjukské&terskor.

Syftet med forstirkt introduktion r att sikra kompetensforsorjning av sjukskdterskor bade
pé kort och lang sikt. Nyexaminerade sjukskoterskor ska ges majlighet att utvecklas i sin
profession och bygga upp en yrkesidentitet. Introduktionen &r marknadsforande och &r en
bemanningsresurs for verksamheterna.

Den nyexaminerade sjukskdéterskan anstiils tills vidare av avdelningschef pé den enhet dér
forsta placeringen sker (hemavdelning), I avvaktan pé legitimation anstélls sjukskéterskan
pé visstidsanstéllning.

Beredning

Arendet har beretts inom IIR-enheten. Det har informerats om 4rendet i centrala
samverkansgruppen 2014-01-15.

NU-sjukvérden

Eva Arrdal Maria Aleniusson
Tf sjukhusdirektor HR-chef
Postadress: Bestksadress: Telefon: Webbplats: E-post:
NUsjukvarden Norra Alvsborgs Lanssjukhus 010-435 00 00 www.nusjukvarden.se nusjukv.kansli@vgregicn.se
481 85 Trollhattan Larketorpsvagen

. Trolibattan



Datum AAAA-MM-DD - - S 2(2)
Diarienummer NU XX-AAAA

Bilaga
Strategi - Forstirkt yrkesintroduktion for nyexaminerade sjukskdterskor 1 NU-sjukvérden,
skrivelse 2014-01-21




" VASTRA.

GOTALANDSREGIONEN
NU-SJUKVARDEN 2014-01-21

HR-enheten
Kerstin Blomgren

Strategi
Forstirkt yrkesintroduktion fér nyexaminerade sjukskiterskor i
NU-sjukviarden

Syftet

Syftet med forsidrkt introduktion #r att sikra kompetensforséijning av sjukskéterskor
“bade pa kort och lang sikt. Att ge nyexaminerade sjukskéterskor mojlighet att

utvecklas i sin profession och bygga upp en yrkesidentitet. Introduktionen &r

marknadsférande och #r en bemanningsresurs for verksamheterna.

Malgrupp
Grundutbildade sjukskéterskor som examineras i januari 2014.

Utformning

e Den nyexaminerade sjukskéterskan anstills tills vidare av avdelningschef pa
den enhet dér forsta placeringen sker (hemavdelning).

e [ avvaktan pa legitimation anstills sjukskdterskan pd visstids anstéllning

e Avdelningschef utser viigledare som #r en erfaren sjukskoterska (ska inte
forviixlas med det handiedarskap som ges under studiepraktik)

e Avdelningschef och vigledare utformar den forstérkta infroduktioneni2 - 3
block/placeringar inom olika specialiteter och ansvarar for att utforma en
plan/checklista

e Avdelningschefen organiserar introduktionen inom sin enhet och samarbetar
med kollegor inom omradet for placeringar inom olika verksamhetsomraden

Viigledare

Sjukskéterskan fir under programmet en vigledare vid varje placering. Den priméra
uppgifien fBr vigledaren &r att mojliggdra en bra inskolning i verksamhet och
yrkesroll. Vigledaren ska inte forviixlas med det handledarskap som ges under
sjukskéterskans praktikperioder. Sjukskéterskan dr legitimerad sjukskoterska och har
samma yrkesansvar och yrkesbefogenheter som &vriga sjukskoterskor. Det handlar
inte om en studentroll. Se rutin for beskrivning av rollen.

Utbildningsinsatser> ]
HR-enheten administrerar en gemensam introduktionsdag och stédjer verksamheten
vid genomfdrande av utbildningsinsatser/seminarier. Det 4r planerat fyra

-



utbildningsinsatser under varen, 30 januari, 24 februari, 27 mars, 22 april och 27 maj.
Program bifogas nér inbjudan skickas ut,

Godkiinnande av ekonomiskt bidrag
Avdelningschef kontaktar Birgitta Pettersson, HR-enheten, for godkénnande av
ekonomiskt bidrag under férutséttning att plan/checklista {#mnas in,

Uppfoljning
Avdelningscheferna redovisar plan/checklista till Birgitta Pettersson HR—kompetens
som ocksa stodjer cheferna i uppligget och utbildningsinsatserna.

Central uppfdljning frdn VGR kommer att ske genom ait samiliga SJukskotm skorsom .- . ...

deltar ges mojlighet att besvara en enkét.

Forvaliningen genomfor utviirdering, se nedan. Utvérderingen redovisas till HR- -
strategiska avdelningen VGR samt NU-sjukvardens ledningsgrupp, styrelse och
central samverkansgrupp.

Ekonomisk redovisning

Underlag for ekonomisk erséttning skickas till Birgitta Pettersson, enligt mall.
Aktivitetskod 2030 anges vid anstélining for att kontrollera kostnader. Erséttning for
Ionekostnader betalas ut i efterhand som intékt, handldggare 4r Bo Johannesson,
ekonomi- och affirsutveckling, Senast i borjan av mars ska forvaltningen redovisa
antal sjukskoterskor och prognostiserad total kostnad.

Utviirdering:

e Plan/checklista skickas in till Birgitta Pettersson HR-kompetens for att {4
medel tilldelade,

o Utbildning/seminariedagar utviirderas av HR-kompetens vid varje tillfille

e Utviirderingsfrigor handlidggs av HR-partner/omrade, som végledaren/chefen
och sjukskoterskan tillsammans svarar pd. Den genomfSrs efter en respektive
2% ménader.

e HR-pattner/omride informerar och fisljer upp pa omrades/klinikiedning och
vid avvikelser rapport till HR-kompetens

Kontaktpersoner
Birgitta Pettersson, tfn 010 - 435 6813
Bo Johannesson, tin 010 - 435 6800
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Tjénsteutlatande NU-sjukvarden/ledningskansliet
Datum 2014-01-23 : Handlidggare: Ann-Sofie Rundberg
Diarienummer NU Telefon: 010-435 66 90

E-post: ann-sofie.rundberg@vgregion.se

Till Styrelsen for NU-sjukvérden

Uppfdljning av handlingsplan avseende
NU-sjukvardens utvecklingsplan

Forslag till beslut

1. Informationen antecknas till protokollet.

Sammanfattning

Enligt den handlingsplan som tagits fram for genomférande av NU-sjukvardens
utvecklingsplan beskrivs de aktiviteter som ska genomforas under perioden och tidplan for
detta,

I handlingsplanen bifogas en statusrapport till styrelsens sammantréde den 30 januari 2014.

NU-sjukvérden

Eva Arrdal Ann-Sofie Rundberg
Tf sjukhusdirekttr Stabschef
Bilaga

Handlingsplan, uppfiljning av atgirder till styrelsen 2014-01-30

Postadress: Besdksadress: Telefon: Webbplats: . E-post:
NU-sjukvarden Norra Alvsborgs Lanssjukhus 010-435 00 00 wwwnusiukvarden.se nusjukv.kansli@vgreglon.se
481 85 Trofhattan Larkelorpsvagean

Trollhattan
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Aktivitet Handlingsplan Ansvarig Tidplan Rapport till styrelsen 30 januari
tjansteman
om fortsatt arbete pa slutliga férslag kommer att
styrelsen 30 januari. presenteras for ledningsgruppen i
februari. Facklig diskussion har skett i
samband med C5G 15 januari
Optimering av processer Genomfdrandeplan fér de | Stabschef Ledningsgrupp 21 SDL har prioriterat hur vi arbetar
processer som prioriteras januari, CSG 12 vidare med optimering av processer
under 2014 ar forankrad i februari utifran utvecklingsplanen.
férvaltningen. Akutvardsprocessen kommer att vara
den hogst prioriterade
“Breddkompetens pa Férstudie genomfors till Omréadeschef Ledningsgrupp 21 En férstudie &r genomfdrd och
akutmottagningen — inférande av grund for inriktning pa Medicin och Akut januari, CSG 12 presenterad for ledningsgruppen,.
akutlikare” fortsatt arbete. februari Ledningsgruppen har fatt i uppdrag

att forankra férstudiens férslag i sina
respektive ledningsgrupper och
omradessamverkan samt fackligt i
CSG. Forslag till beslut om hur
genomférande ska ske tas upp pd SDL
i f februari.

Langsiktig lokalplanering, Arbeta fram en modell fér | Stabschef Modellen beslutad Ledningsgruppen har enats om att
lokalisering av verksamheter arlig revidering av Ledningsgrupp 7 och fortsétta arbetet med l3ngsiktig
lokalplanering och 21 januari, CSG 15 och | lokalférsorining enligt foreslagen
underlag till beslut om 29 januari modell. Den ska arbetas in i
langsiktig planeringsprocessen fér 2015.
lokalférsériningsplan som Langsiktig
utgar fran lokalférsérjningsplan
utvecklingsplanen. beslutas under hésten
2014.
Projektorganisation vid stérre Genomgang av samtliga Stabschef Aterrapporteras till
férandringar pagaende projekt, sjukhus-ledning och
eventuell omprioritering, samverkansgrupp i

Handlingsplan med uppfélining
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Aktivitet

Handlingsplan

Ansvarig

tjansteman

Tidplan

Rapport till styrelsen 30 januari

Regional process for
ledplastikkirurgi

Implementering
genomfors enligt tidigare
beslut

Omréadeschef
Opererande

Implementeringen ska
vara genomfdrd vid
halvarsskiftet 2014.
Genomf&randet foljs
kontinuerligt,
Effektuppféljning ska
redovisas per
september och
december.
Aterrapporteras till
styrelsen

Pégar

Omvardnadsrad

Forstudietill grund for

beslut skall genomfdras.

Stabschef

Rapport med férslag till
Ledningsgrupp och
samverkansrapport i
april

Dialog till grund fér uppdrag &r
pabdriad

Modell f6r verksamhets- och
processitveckling

Pagaende arbete enligt
tidigare plan. Modellen
ska vara beslutad fére 30
juni och implementeras
under hdsten.

Stabschef

Slutrapport till
ledningsgrupp och
samverkansgrupp i
maj. Styrelsen den 18
juni

Det pagaende arbetet dr rapporterat
till ledningsgruppen.. 7,5 podngs
utbildning i férandringskunskap
kommer att pabérjas i april

Studiebesék planeras pd SAS i mars.

Handlingsplan med uppféljning
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GOTALAN DSREGIONEN
NU-SJUKVARDEN

Tjinsteutlatande ‘ NU-sjukvarden/ledningskansliet
Datum 2014-01-23 Handléggare: Vivian Komstadius

Diarienummer NU Telefon: 010-435 66 86
o E-post: vivian komstadius@vgregion.se

Till Styrelsen for NU-sjukvérden

Ny form fér omvéarldsbevakning

Férslag till beslut

1. Informationen antecknas till protokollet.

‘Sammanfattning

Sedan arsskiftet har NU-gjukvarden éndrat formen pé sin omvérldsbevakning. For att
effektivisera kemmunikationsenhetens arbete utnyttjas de regionala upphandlade
nyhetsklippen mera och egna resurser anvénds for att gbra analyser av mediebilden istéllet.
Det sker i och med forindringen ocksa en kvalitetssitkring vad géller lisbarheten i klippen.
Vissa forseningar i leverans kan ske. InfoPags nyhetsbrev har numera relativt god
tréffsiikerhet pd de tidningar de bevakar, men blir relativt ofta forsenade ndgon-dag.

Vad innebér det for styrelsen?

e Nyhetsbreven kommer i lite annan form och lite senare pé férmiddagen, med
InfoPaq som avséindare

e Det finns vissa mojligheter att justera innehéallet i nyhetsbreven efter egna dnskemdl,
till exempel genom att vilja att fa pressklipp for hela regionen, eller for samtliga
sjukhus, For dig som inte kommer &t regionens intranét och har ni 6nskemal om
justetingar, kontakta styrelsens kommunikatér Bodil Jarnerot
bodil.iarnerot@vgre,qion.se

NU-sjukvarden
Eva Arrdal Ann-Sofie Rundberg
Tf sjukhusdirekttr = Stabschef
Postadress: Besbksadress: Telefon: Webbplats: E-post:
NU-sjukvarden Norra Alvsborgs Lansgjukhus 010-435 00 00 waww.nusjukvarden.se nugjukv. kansli@vgregion.se

461 85 Trollh&ttan Lérketorpsvagen
Trollhattan
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J VASTRA 1)
w GOTALANDSREGIONEN

NU-SJUKVARDEN

Tjinsteutlitande NU-sjukvirden/ledningskansliet
Datum 2014-01-23 Handliggare: Peter Olsson
Diarienummer NU 21-2014 Telefon: 010-435 66 41

E-post: anne.elfving@vgregion.se

Till Styrelsen for NU-sjukvarden

Arsredovisning fér NU-sjukvarden 2013

Forslag till beslut

Styrelsen for NU-sjukvérden beslutar f6ljande.
1. Arsredovisning 2013 faststiills och 6verldmnas till regionstyrelsen med foljande
bilagor:
- internkoniroll 2013
- patientsiikerhetsberiittelse 2013
- sikerhetsredovisning 2013
2. Paragrafen forklaras omedelbart justerad.

Arendet

Arsredovisning for 2013 har upprittats i enlighet med regionkansliets anvisningar. Arsredo-
visningen innehéller ftljande bilagor:

- uppfoljning av internkontroll 2013

- patientsikerhetsberittelse

- sikerhetsredovisning 2013

Resultatet for 2013 uppgar till -154 mnkr, vilket dr 13 mnkr séimre dn méltalet men i paritet
med bedémningarna under aret, Regionfullméktige bemyndigade under aret NU-sjukvérden
att f& dverskrida budget med upp till 141 mnkr under 2013.

De sammanviigda prestationerna dkade med 3 procent jamfort med budget och bestéllning
fran hilso- och sjukvardsnimnderna men minskade med 0,4 procent jamfort med foregé-
ende ar.

Aven om NU-sjukvarden har en ekonomi i obalans uppvisar sjukhuset under aret en forbiitt-
rad produktivitet som mellan 2012 och 2013 forbéttrades med 1,2 procent (fast pris). Brut-
tokostnadsutvecklingen minskade ocksa under stbrre delen av dret och uppgick i december
till 0,6 procent.

Vintande till forstabestk tkade, trots kopt garantivard, under &ret med 23 procent. Vin-
tande till operation/atgérd forbéttrades under aret med drygt 3 procent men 4r fortfarande

otilifredsstiilande.
Postadress: Bestksadress: Telsfon: Webbplats: E-post:
NU-sjukvéarden Norra Alvsborgs Lanssjukhus 010-435 00 00 wyaw.nusjukvarden.se nusjukv.kansli@vgregion.ss
461 85 Trollhattan Larketorpsvagen

Trollhaitan



Datum 2014-01-23 - 2(2)

Diarienummer NU 21-2014

NU-sjukvarden

Eva Arrdal
Tt sjukhusdirektor

Bilaga

Arsredovisning

Uppfdljning internkontroll 2013
Patientsikerhetsberittelse 2013
Stkerhetsredovisning 2013

Skickas till
Regionstyrelsen
Patientséikerhetsenheten (bilaga patientsiikerhetsberittelse 2013)
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GOTALANDSREGIONEN
\ 4 Ni-SJUKVARDEN

Tjinsteutlatande NU-sjukvarden/ledningskansliet
Datum 2014-01-23 * Handldggare: Sven Florstrdm
Diarienummer NU Telefon: 0702-089108

E-post: sven.florstrém@vegregion.se
Till Styrelsen for NU-sjukvéarden

Verksamhet i balans 2014

Foérslag till beslut

Styrelsen f6r NU-sjukvarden beslutar féljande:
1. Informationen antecknas till protokollet.

Arendet

NU-sjukvarden har under stora delar av 2000-talet haft svarigheter att uppné ekonomi och
verksamhet i balans, vilket har stiillt krav pd omfattande effektiviseringar i verksamheten.,
Under flera 4r har NU-sjukvarden arbetat med att férverkliga regionfullméktiges beslut om
uppdelning av akut och planerad vérd for att skapa biittre forutséttningar for en effektiv och
tillgéinglig vard med god kvalitet och sikerhet.

I det regionala ”’12-punktsprogrammet” for NU-sjukvarden anges att ledningsarbetet i linjen
behdver stirkas. Strukturen behaver tydliggtras och otydligheter i ansvar, befogenheter och
kommunikation/ dialog behdver klaras ut, vilket dven inkluderar en tydlig uppfoljning
genom alla organisatoriska nivder, Aktiviteter for att tydliggéra ansvar for uppfdljning i
linjen pAgér. Dialog och fortydligande samtal kring ansvar, prioriteringar och atagande har
genomfdits pd samtliga omridesledningar med sjukhusdirektdr och ekonomichef. Nya
arbetssitt avseende uppfoljning borjar tilldimpas 2014.

Den ckonomiska obalansen innan effekt av planerade atgirder for 2014 beddms till drygt
200 Mnkr, motsvarande ca 5 procent av NU-sjukvérdens totala ekonomiska omséttning,

Foljande beslut paverkar forutsittningarna for NU-sjukvérden 2014:

o Styrelsens beslut under 2013 om étgérder for att uppné en verksamhet i balans (Plan
for verksamhetsutveckling, Verksamhetsplan med detaljbudget 2014 och
Utvecklingsplan for NU-sjukvérden)

¢ Vardoverenskommelse 2014

e Regionstyrelsens beslut 2013-12-10:

o om ett tillatet verskrivande pa 90 Mnkr 2014.

o tillskott pd 30 Mnkr for att uppné en beldggningsgrad pd 90 procent,

o uppdrag till NU-sjukvérden att i deldrsbokslutet f6r mars redovisa
kostnadssénkande dtgirder for att uppfylla stillda ekonomiska krav.

Postadress: Besdksadress: Telefon: Webbplats: E-post:

NU-sjukvéarden Norra Alvsborgs Lanssjukhus 010-435 00 00 www.nusjukvarden.se nusjukv.kansli@vgregion.se
461 85 Trollhattan Larketorpsvagen

Trollhéttan



Datum 2014-01-23 2(2)
Diarienummer NU

o produktionsstyrning 2014, innebérande tillginglighetssatsningar inom
ortopedi, allmén kirurgi och hud motsvarande 5,7 Mnkr.

o forstirkt yrkesintroduktion f6r nyutexaminerade sjukskéterskor motsvarande
7,4 Mnkr for 2014,

Ovanstéende innebiir att det kriivs dtgirder 2014 motsvarande en kostnadssinkning p& minst
80 Mnkr, Atgirdsplanen som arbetades fram under hésten 2013 och som nu verkstills
forvantas ge ca 80 Mnkr séinkta kostnader bestar i huvudsak av féljande delar:

e Bemanningsplanering av slutenvérdsavdelningar; Projektet Effektiv bemanning &r
slutfort och resultatet ska implementeras under férsta kvartalet 2014,

e Projektet Patientdokumentation och administrationen avseende foréndrade arbetssétt
inom patientadministration dr slutfort och resultatet implementeras under forsta
kvartalet 2014, :

e  Akutvardsprocessen; Arbete pdgar for att stinka medelvardtiden inom de akuta
vardprocesserna. Forbéttringsomraden identifieras, méltal och aktiviteter for
respektive diagnosgrupp ér under utarbetande.

e Planerad vérd; Aktiviteter planeras for ett biittre utnyttjande av vérdplatser och séinkt
medelvardtid avsedda for planerad véard, exempelvis helgstingning av vardplatser.

e Produktionsplanering inom 6ppenvarden; Projekt pagar for att skapa dkat
standardiserat arbetssétt for planering inom Sppenvérden, dér en bittre samplanering
av de olika yrkeskategorierna sker.

s Lokalytor av betydande omfattning #r uppsagda under forsta kvartalet 2014,
Aktiviteter fOr atf identifiera ylterligare potentialer att siinka lokalkostnader pagér.

Forvaltningen gor beddmningen att de atgédrdsplaner och omraden som togs fram histen
2013, enligt ovan, for att séinka kostnaderna for 2014 4r tillrdckliga under f6rutséttning att
det genomfors. Forvaltningen kommer dérfor att ha fokus pa att skapa kraft och férmaga for
att genomftra atgirderna, enligt 12-punktsprogrammet.

Eva Arrdal Sven Florstrém
Tf sjukhusdirektér Ekonomichef
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Tjéinsteutlitande NU-sjukvarden/ledningskansliet
Datum 2014-01-20 Handlédggare: Anne Elfving
Diarienummer NU 214-2013 Telefon: 010-435 68 80

E-post: anne.elfving@vgregion.se

Till Styrelsen for NU-sjukvarden

Motion av Daniel Andersson (FP) om stdd till personer
som lider av spelmissbruk

Forslag till beslut

Styrelsen for NU-sjukvérden beslutar féljande: -
1. Motionen anses besvarad med hinvisning till detta tjansteutlatande.

Sammanfattning av arendet

Regionkansliet har remitterat en motion av Daniel Andersson (FP) om stdd till personer
som lider av spelmissbruk.

Idag har specialistpsykiatrin i NU-sjukvérden inte ansvar for behandling av spelberoende,
och nigon behandling finns déirfér inte utvecklad. Det é@r svart aft Sverblicka vilken
cfterfrdgan ett uppdrag skulle innebéra for verksamheten. Det finns inte nigot utrymme for
att behandla spelberoende inom nuvarande resurser.

Barn- och ungdomspsykiatriska kliniken moter séllan patienter med rent spelmissbruk.

Utredning

Vuxenpsykiatrin

Den ansvarsfordelning som finns idag innebér att ansvaret for behandling av
beroendeproblematik ligger pd kommunerna. Specialistpsykiatrin ansvarar for avgiftning
och for behandling av beroende hos personer med allvarlig psykiatrisk problematik och dd i
samarbete med kommunen. Prim#rvarden ansvarar for *Missbruk och beroende, inklusive
tillviinjande medel exklusive narkotikamissbruk”. Specialistpsykiatrin ansvarar for LARO
{(likemedelsassisterad rehabilitering vid opiatberoende).

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att ta fram en plan for ett ordnat inforande av
metoder f6r vard- och behandlingsinsatser for spelberoende, $S2012/4384FST. Forslaget ska
ligga till grund for hur det verksamhetsstdd fr vard av spelberoende som utges till Malmd
stad, Goteborgs stad och landstinget i Stockholm skulle kunna fasas ut.

Det har tidigare funnits méjlighet for kommunerna att anstka om statliga stimulansmedel
for att bygga upp behandling for spelberoende vilket visar pd den inriktning som funnits.

Postadress: Besdksadress: Telefon: Webbplats: E-post:
NU-sjukvarden Norra Alvsborgs Lanssjukhus 010-435 00 00 www.nusivkvarden.se nusjukv kansli@vgregion.se
481 85 Trollhattan Larketorpsvagen

Trollhéttan
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Diarienummer NU 214-2013

Idag har specialistpsykiatrin i NU-sjukvarden inte ansvar for behandling av spelberoende,
och behandling finns dérfor inte utvecklad. En férdndrad ansvarsfordelning fér just denna
grupp skulle frédngd huvudprincipen for behandlingsansvar for andra former av beroende.
Vilken efterfrigan som ett sddant uppdrag skulle inneb#ra har vi frén verksamheten inte
négon mdjlighet att §verblicka idag. Nagot utrymme for att behandla spelberoende inom
nuvarande resurser finns inte.

Barn- och ungdomspsykiatrin

Barn- och ungdomspsykiatriska kliniken méter séllan patienter med rent spelmissbruk. Det
ar oftast 6verdrift av anvéindning av sociala medier som frknippas med andra
svarigheter/diagnoser som patienten har som #r orsaken. I dessa fall finns metoder som
kognitiv beteendeterapi och stéd till fordldrar,

Beredning

Motionen har remitterats till vaxenpsykiatriska kliniken respektive barn- och
ungdomspsykiatriska kliniken for synpunkter p& motionsforslaget.

NU-sjukvarden

Eva Arrdal

Tf sjukhusdirektor

Ulla Anderson Per Lundgren

Omradeschef vuxenpsykiatri Omradeschef barn- och kvinno-
sjukvard

Skickas till

Regionstyrelsen
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Till

Styrelsen f5r NU-sjukvérden

Prim#rvardsstyrelsen

Hilso- och sjukvardsnamnden Dalsland

Hilso- och sjukvérdsnidmnden Gbteborg, centrum-vister
Hilso- och sjukvardsutskotiet

Motion av Danie} Andersson {FP) om stéd ill personer som
lider av spelmissbruk

Regionstyrelsen har valt att remittera denna motion till rubricerade fOr yittrande,

Av motionssvaret skall framgs néimndens/styrelsens synpunkter pd om och
hur motionsforslaget kan genomforas, 1 svaret ska ocksd anges om det redan
nu pagér verksamhet eller motsvarande i enlighet med motionens intentioner,
Nagon mer omfattande utredning i sakfrgorna ska inte géras i samband med
besvarandet av motionen. T.ex, vill motiontiren ha en utredning #r det region-
fullméiktige som avgdr om utredningen ska gotas efter att ber8rda nimnder/
styrelser [mnat synpunkter, Regionkansliet sammanstéller dérefter inkomna
remisssvar och limnar forslag till beslut,

Motionssvatet tillsammans med protokollutdraget ska vara regionkansliet
tilihanda senast den 28 februari 2614, Ange vért diarienummer nir svaret
sinds in.

Sunds in via email: britt-marie.sustafsson@vgregion.se eller per post enligt
adress nedat.

Onskas yttetligare uppgifer i 4rendet kan Ni kontakta undertecknad pé tel
010-4410142.

O!‘-{f,(lﬂ{. s}}; ,s_/

=

Med viinlig héilsning
%Wfﬁﬂ? Gee ey

Britt-Marie Gustafsson

POSTADRESS: BESOKSADRESS: TELEFON: HEMSIDA: B-POST:

Regionens hus Residenset, Torget 0104410142 www.vgregion.se regionkansliet@veregion se

462 80 Vinersborg
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Motion till Regionfullmiktige

Stod till personer som lider av spelmissbruk

Sedan 1980 har spelberoende funnits som psykisk diagnos i DSM-UI och i ICD 10 Hstas det som en
impulskontrollstdrning, Det finns inga firska siffror fir forekomsten i Sverige, men enligt
Folkhiilsoinstitutets rapport frén 2005 om spelvanor och spelmissbruk hade omkring tva procent av
befolkningen i Aldrama 15-74 ett spelmissbruk och yiterligare cirka dtta procent riskabla spelvanor.
Detta motsvarade runt 128 000 ménniskor, I den nationslla folkhiilsoenkéiten fran 2012 ligger Vistra
Gétalandsregionens andel av befolkningen med riskabla spelvanor p fyra procent, vitket motsvarar
drygt 6 500 mitnniskor. Det #r en stor grupp miAnniskor som har svirt att kontrollera sitt spefande och
dilr spelandet kan £4 allvarliga foljder. T alltfir nthnga fall leder spelmissbruket till stor ekonomisk och
social utsatthot, inte bara for den egna personen utan ocksa fir personer i dennes nirhet,

Den behandling som regionen idag kan orbjuda personer som lider av spelmissbruk #r frimst knutet
Hit motiverande samntal och viss kognitiv beteendeterapi 1 grupp eller via néitet. Forutom detta hinvisar
regionen tii olika bekandlingshem runt om i Sverige, diir effekten av erbjuden vard dnnu inte
utvirderats ordentligt. Problemet forstiirks av att flera kommuner, med hinvisning til!
sooialijinstlagens bestimmelser om socialiimndernas uppdrag {3 kap §7 SoL), vilier att neka
individen hjtilp vid andra beroendeformer #n de som &r bundna till alkohol- eller narkotikamissbruk.

Jag menar dérfor att Vistra Gotalandsregionen behGver se dver de behandlingar soni idag erbjuds ach
skapa ett komplett vérdprogram for att hiiilpa de som fastnat i spelmissbruk, Men vidare finus det ett

behov av ait se dver hur samverkan med kommunerna ken frblittras fir att sikerstifla hililp tilt
ménniskor och familjer som lder under konsekvenserna av et spslberosnde,

Farslag till beslut
Regionfullmiikiige forests bestuta
att uppdra at regionstyrelsen att arbeta fram ett virdprogram mot spelmissbruk,

att uppdra it regionstyrelsen ait genomfora en bversyn av hur Visira Gdtalandsreglonens
samyerkan med kopmuneraa avseende spelmissbruk kan forbatiras.
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Anmaélan av delegeringsheslut vid styrelsens sammantréde
30 januari 2014

Arendet
Foljande beslut som fattats med stod av delegering anmdls.

Styrelse

Forvaltningschef

Personal

Ekonomi
- Upplagg/avstut av attester i NU-sjukvarden, december 2013

Férslag till beslut

Sammanstéllningen 6ver delegeringsbeshiten liggs till handlingarna.
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Anmilningsdrenden 30 januari 2014

Inkomna skrivelser

Hilso- och sjukvardsavdelningen: Tillimpningsanvisningar om slutenvérdsavgift
och higkostnadsskydd i slutenvard, Hélso- och sjukvérdsdirektdrens beslut
2013-12-11

Hilso- och sjukvérdsavdelningen, 2013-11-27, Uppdragshandling for att utarbeta
regionala medicinska riktlinjer for ansvarsfordelning f6r medicinskt

omhindertagande av vuxna med funktionsnedséttning

Regionservice, Ramoverenskommelse 2014 mellan NU-sjukvarden och
Regionservice, 2013-10-28

Revisionsenheten, 2013-11-21; Férstudie av barn- och ungdomsmedicinska
mottagningar

Rittighetskommitténs kansli, 2013-11-27: Handlingsplan for barnets réttigheter
Sveriges kommuner och landsting, Overenskommelse mellan staten och Sveriges

kommuner och landsting om fortsatta insatser for att forbittra patienters
tillgénglighet till hiilso- och sjukvard (kémiljarden) 2014, 2013-12-13

Regionstyrelsen

Detaljbudget 2014 for Vistra Gotalandsregionen, beslut 2013-12-10, § 289
Regiongemensam produktionsstyrning, beslut 2013-12-10, § 295
Regiongemensam styrning 2014 av tillgénglighetsuppdrag samt ortopedi och
obesitas, beslut 2013-12-10, § 296

Regionfullmiktige

Miljoprogram for Vistra Gotalandsregionen, beslut 2013-11-26, § 197

Andring av nuvarande § 3 Kontraktstid i Krav- och kvalitetsbok for VG
Primérvérd, beslut 2013-11-26, § 200

Forslag till héjning av slutenvardsavgift och dversyn av hdgkostnadsskydden i
sluten respektive 6ppen hilso- och sjukvérd, beslut 2013-11-26, § 201

Andrade regler fr subventionering av preventivmedel, beslut 2013-11-26, § 202

Motion av Conny Brinnberg (KD) om vérd i livets slutskede — satsa pa palliativa
vardenheter, besiut 2013-11-26, § 206
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Ovriga styrelser och nimnder

Héilso- och sjukvardsutskottet, 2013-10-30, § 176, Tilldggsuppdrag till NU-
sjukvérden, Skaraborgs sjukhus och Sahlgrenska universitetssjukhuset att bedriva
réttspsykiatrisk vard 2014

Hilso- och sjukvérdsutskottet, 2013-12-18, § 217, Ordnat inférande av nya
lakemedel, metoder och riktlinjer 2013, etapp 2

Servicenfimnden, Avslut av regionalt inférande av materialférstrjning i varden,
MiV, beslut 2013-12-20, § 66




