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Maritha Béck, Offentlig primirvard, Ordférande
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Talieh Ashjari, Marks kommun

Maria Jonsson, Borés stad

Angela Madsen Jonsson, Tranemo kommun

Charlotte B Falkenstrom, Nérvérdskontoret, Sekreterare
Helen Nordling, Bordsregionen, Sjuhirads kommunalfdrbund
Nina Landstrom, Ulricehamns kommun, Erséttare

Boubou Hallberg, SAS

Karin Scharl, SAS

Ingela Wessbo, Regiongemensam hélso- och sjukvard
Thomas Johansson, Vargérda kommun, Skolchef

Tomas Andersson, Koncernkontoret
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Per Svensson, Privat primérvéard och Rehabilitering, Herkules

Giister:
Karin Hederstierna, SAS, Skora #ldre.

Franvarande:

Ulrika Nafilt, Tandvérdsledningen

Anna-Lena Hardtmann, Nérvardkontoret

Peter Andersson, Vérgdrda kommun

Magnus Andersson Neumann, Ulricehamns kommun
Sandra Séljo, Herrljunga kommun
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§ 40. Mbotets oppnande

Ordforande vilkomnar alla och forklarar métet Sppnat. Detta 4r det sista métet innan
sommarens ledighet och mdtet dr endast en timme langt.

§ 41. Godkéinnande av dagordning

Dagordningen faststélldes.

Annika Waser utses till justerare.

§ 42. Foregiende motesprotokoll

Féregdende métesprotokoll godkénns och ldggs till handlingarna.

§ 43. Atgiirdat sedan Styrgruppsmétet den 28 maj

§ 44,

Doodle-lank for utvecklingsdag ér utskickad och datum 4r nu bestimt och utskickat. Det
datum som géller 4r den 29 oktober. Det finns en 6nskan om att s4 manga som méjligt
deltar denna dag, for att i samverkan diskutera strategiska frdgor och gemensamma
processer.

Fortydligande kring SIP har sklckats ut pa forekommen anledning efter beslut hos AU.
Det fanns en 6nskan hos uppdragsgrupp Véirdévergéng i Samverkan att Styrgrupp nérvard

ska vara tydliga kring sina beslut och kring vad som-géller. Ett forankringsarbete har -

paborjats i verksamheterna och det har mottagits positivt. AU och Nirvérdskontoret kan
besvara eventuella frigor.

Handledningar har genomforts for samtliga projektledare.

Dialog kring Nérsjukhus Skene har inletts. For mer information se under paragraf 46.
Extrainsatt AU har varit, for att bereda underlag kring beslut gillande rekvirerade medel.
For mer information se under paragraf 45,

Haft dialog med hogskolan i Goteborg géllande att mita patienternas upplevelse av
virdovergdngarna. Mélet att méta patienternas upplevelser beslutades av Styrgrupp
nirvard. De kvalitativa djupintervjuerna kan forhoppningsvis genomforas till hosten, om
inte sé till véren 2022.

Introducerat samverkan i uppdragsgrupp Hélsa, dér vi har tydliggjort uppdraget, uppligget
och syftet som &r att vi gemensamt ska hitta strategier och tillvigagingssétt som hjilper

o0ss att mdta morgondagens utmaningar och att arbeta proaktivt,

Information kring arbetet med Skora ildre

Karin Hederstierna, Sonja Nilsson och Eva Osterlund Hjort har fatt i uppdrag att
formulera ett uppdrag i samverkan kring Skora dldre, Karin Hederstierna medverkar pa
métet och redogdr for SAS omstillningsprogram 2, varfor vi ska arbeta med skora éldre,
vad som gjorts s& hér 1dngt och vad visionerna ir framat For mer information se bifogad
presentation.

Beslut: Styrgrupp nérvérd stdr bakom framtidsvisionerna. Att uppdraget skrivs under
sommaren och presenteras i borjan av hdstterminen, Likasd ska arbetet med skéra éldre in
i arbetet med Néra vard.
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§ 45. Vad gor vi for vira rekvirerade medel?

AU hade ett extrainsatt méte den 8 juni, for att bereda ett underlag till beslut gillande
rekvirerade medel, inom omradet psykisk hilsa. For mer information, se bifogat dokument.

Beslut: Styrgrupp nérvard stdr bakom forslaget pa rekvirerade medel samt beslutar att dessa
aktiviteter pdskyndas och startar hdsten 2021. Tidsangivelser liggs till beslutade aktiviteter.

§ 46. Ovrigt

§ 47.

Regionhélsan kommer till hsten 2021 att g med i SAMSA. Informationen mottogs med
gléddje.
Liget under sommaren r i dagsliget under kontroll.
Information kring dialog i samverkan géllande Narsjukhus Skene. Lokala forankringar av
detta gemensamma arbete pagar. Beslut kommer att fattas p4 olika nivder och i olika
forum i slutet av juni. Likasd kommer beslut att tas av Sdra Hilso- och
sjukvérdsnimnden géllande att tillstSta Narvardssamverkan medel, for att under ett &r
projektleda arbetet med att bygga upp Nérsjukhus Skene. Medlen som fordelas ut irén
engdngssumma. En projektorganisation ska skapas med en projektledare i spetsen, en” -
kommunikationsplan ska uppréttas. Marks kommun &r gérna till hjélp och ser sig vara en
- samarbetspart i uppbyggandet. Det #r viktigt i uppbyggandet av Nirsjukhus Skene att dven
se over rehabdelarna. Utdver detta kommer medel ocks3 att tillforas Narvardssamverkan
for att i Nérsjukhus Skene bygga upp ytterligare ett UPH (Ungas Psykiska Hilsa).
En paminnelse- Lémna in namn p4 era SIP-samordnare till Anna-Lena Hardtmann, si
snart ni kan s att Maria Glemfelt efter sommaren kan starta ett nitverk for SIP-
samordnarna for att stirka det delregionala och lokala arbetet.
Maria Glemfelt onskar ocksa efter sommaren starta ett SAMSA-nitverk (mdte med
systemfOrvaltarna).
Styrgruppen mdste vara tydliga och bedriva en stark styrning och ledning samt folja
beslutade dokument/rutiner, processer, riktlinjer och lagar, ex i arbetet med SIP.
Habiliteringen dnskas g med i SAMSA snarast, dd FVM 4r uppskjutet. Annika Waser tar
med sig frdgan, liksom att det &ven lyfts p& koncernledningen.
Tider f6r Nérvardskontorets sommarsemester aterfinns p& Narvardssamverkans hemsida,
tillsammans med 6nskan om en fin semester. :

Beslut: Méten bokas in varannan vecka for informationséverforing och dialog under hela
sommaren och dessa moten hélls av SAS. Den profession som ir bist lampad deltar i
mdtet. Maria Glemfelt kan efter sommaren starta ett SAMSA-nitverk for
systemforvaltarna.

Avslut och trevlig sommar
Vart arbete préiglas och Onskas préglas av en god dialog, lustfyllt arbete, aktuella och
viktiga frigor samt att det bygger pd delaktighet och engagemang.

Med detta avslutar ordférande métet och dnskar alla en glad och skén sommar!
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