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Inledning 
Samtiden och framtiden kännetecknas av komplexa utmaningar som kräver kreativa idéer för 

att möta samhällsförändringar och människors behov. Kulturpolitiken bidrar till att rusta 

invånarna för att möta framtidens utmaningar. Vision Västra Götaland – Det goda livet pekar 

ut kulturen som ett av fem fokusområden och Västra Götaland som en ledande kulturregion. 

Kulturstrategi Västra Götaland – och regional kulturplan 2020–2023 är grunden för den 

regionala kulturpolitiken och för uppdragen (UVS och LSU) till de verksamheter som 

finansieras av kulturnämnden. Tillsammans med regionfullmäktiges årliga budget och mål 

styr kulturstrategin regionala satsningar under 2020–2023. Strategin har arbetats fram 

tillsammans med kommuner, kommunalförbund och aktörer i Västra Götaland.  

Fokus under 2020–2023 är: 

• Vidga deltagandet – öka deltagandet i kulturlivet och stärka barns rättigheter 

• Gynna nyskapande – stärka konstnärers villkor och erkänna ideella krafter 

• Utveckla kapaciteter – arbeta sektorövergripande och samverka om resurser, 

kunskap och kompetens 

• Nyttja tekniken – stärka den digitala kompetensen 

• Öka internationaliseringen – ta tillvara befintliga kontakter och kunskaper  

 

Inom det regionala utvecklingsuppdraget samverkar kulturen med andra politikområden, 

exempelvis miljö, mänskliga rättigheter, folkhälsa, kollektivtrafik, näringsliv, utbildning och 

forskning. Kulturpolitiken innefattar konstområden, natur- och kulturarv, folkbildning, 

civilsamhälle och idrott och ger därmed goda förutsättningar för sektorsövergripande 

samverkan för att bidra till social relevans. De globala hållbarhetsmålen Agenda 2030 bildar 

ett fundament för den regionala politiken som helhet. Den regionala utvecklingsstrategin 

fokuserar på att göra Västra Götaland till ett föredöme för omställning till ett hållbart 

samhälle genom att bygga kompetens, stärka innovationskraften, öka inkluderingen och knyta 

samman Västra Götaland.  

Kulturstrategin genomförs huvudsakligen genom särskilda uppdrag till bolag, förvaltningar 

och organisationer. De verksamheter som får fyraåriga uppdrag, så kallade uppdragsbaserade 

verksamhetsstöd (UVS) eller långsiktiga uppdrag (LSU), utgör grunden i genomförandet av 

den regionala kulturpolitiken. Det innebär ett särskilt ansvar för att agera långsiktigt i enlighet 

med kulturstrategin och med hållbar utveckling. Uppdragen tas fram i dialog med 

verksamhetens styrelse och ledning och ska interagera med de egna verksamhetsplanerna så 

att dessa stärker och stödjer varandra. Regionfullmäktige sätter för varje budgetår upp 

särskilda mål och fokusområden, och Kulturrådet kan varje år förändra förutsättningarna för 

och kraven på återrapportering av statliga medel. Dessa förhållanden liksom andra 

omvärldshändelser tas upp i den dialog som koncernavdelning kultur för med 

uppdragstagarna årligen.   

 

Under 2020 har coronapandemin påverkat kulturinstitutioners och det fria kulturlivets 

möjligheter att verka och möta sin publik. Detta kommer att få konsekvenser för 
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genomförandet av uppdraget. Under perioden ska beställare och utförare föra kontinuerlig 

dialog om möjligheterna att genomföra uppdraget även under förändrade förutsättningar.  

Delaktighet i kulturlivet är en rättighet såsom den erkänns i §27 i FN:s deklaration om de 

mänskliga rättigheterna. Sett utifrån detta perspektiv är offentligt finansierade 

kulturverksamheter skyldighetsbärare och ska aktivt verka för att invånarnas rätt att delta i 

kulturlivet tillgodoses.  

 

I en tid där bilder, rörliga medier och andra visuella uttryck upptar en allt större del av 

människors vardag och uppmärksamhet blir bildkunnighet en central förmåga. Här har bild- 

och formkonstens institutioner stora möjligheter och utmaningar – att genom samlingar, 

utställningar och pedagogisk kompetens få fler besökare att uppleva och bättre kunna tolka 

bildkonstens varierande uttryck. Bildkonsten rör upp känslor, inte minst i det offentliga 

rummet, vilket skapar en god grund för pedagogiska insatser. Bland barn och unga ligger just 

bildskapande i topp när det gäller eget skapande, vilket utgör en utmärkt grogrund för 

institutionerna att ta vara på och utveckla.  

 

Under nuvarande strategiperiod ligger fokus på att stärka Västra Götaland som viktig plats för 

produktion av och möten med samtida bild- och formkonst, tillgängliggöra den genom 

pedagogiska insatser och digitala tekniker och på att öka kunskapen om och insatserna i 

offentlig konst. De regionalt finansierade institutionerna ska bidra till konstnärligt utforskande 

och ökat deltagande via metodutveckling och samarbeten. Tillsammans kan de också bidra till 

att stärka konstnärers arbetsvillkor och minska andelen hat och hot mot målgruppen. Att 

skapa en socialt, ekologiskt och ekonomiskt hållbar verksamhet blir allt viktigare och 

utvecklingen kan gynnas av nya arbetssätt, delningsekonomi och en medvetenhet om hur en 

hållbar kulturkonsumtion kan bidra till minskad miljöpåverkan.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
4   

Innehåll 
1. Uppdrag 2021–2024 ....................................................................................................... 5 

1.1 Utvecklingsstrategi ....................................................................................................... 5 

1.2 Regional roll ................................................................................................................. 6 

2.     Mål ................................................................................................................................. 8 

3. Uppföljning och rapportering av uppdrag .................................................................... 10 

4. Kommunikation ............................................................................................................ 11 

5. Kontaktuppgifter .......................................................................................................... 11 

6. Bilaga – Verksamhet ........................................................................................................ 13 

6.1 Ändamål ..................................................................................................................... 13 

6.2 Vision ......................................................................................................................... 13 

6.3 Verksamhetsbeskrivning ............................................................................................ 13 

6.4 Organisation ............................................................................................................... 14 

6.5 Ekonomi & statistik .................................................................................................... 14 

7. Bilagor .......................................................................................................................... 16 

 

 

  

  



 
5   

1. Uppdrag 2021–2024 

Borås Konstmuseum är ett nationellt framträdande konstmuseum med fokus på samtidskonst 

och rörlig bild. Museet äger och förvaltar en samling konst som omfattar verk från tidigt 

1900-tal till samtida konst, samlingen utmärker sig särskilt inom videokonst. Museet har 

också ett uppdrag att visa och synliggöra fotografen Lars Tunbjörks fotografiska arv i ett 

speciellt projektrum tillägnat fotografen. Det pedagogiska arbetet sträcker sig utanför huset 

och omfattar även långsiktigt arbete i olika stadsdelar. Museet ansvarar också för stadens 

offentliga konst. Under uppdragsperioden är följande utveckling och mål i fokus. 

 

1.1 Utvecklingsstrategi 

 

Gynna nyskapande 

Borås Konstmuseum har som mål att vara banbrytande inom samtidskonsten. Den 

internationella konstbiennalen och museets många externa samarbetsparter bidrar till att vidga 

museets nätverk inom konstvärlden såväl nationellt som internationellt. Genom utvecklingen 

av Lars Tunbjörk Center får museet ännu en profil vid sidan av rörlig bild. De senaste åren 

har museet fokuserat på att producera egna tematiska utställningar och stötta produktion av 

nya verk, något som kommer att prioriteras även framöver. Museet arbetar aktivt med 

konstsamlingen, dels genom nyförvärv där underrepresenterade grupper av konstnärer 

prioriteras, dels genom att visa den ur nya perspektiv och i dialog med samtida konst, 

konstnärer och fenomen.   

 

Vidgat deltagande 

Borås Konstmuseum arbetar aktivt med att nå ut till nya målgrupper som vanligtvis inte 

besöker museet, exempelvis unga i tonåren och nysvenska medborgare. I Borås finns områden 

som kategoriseras som särskilt utsatta områden där många olika etniciteter finns 

representerade. Genom kontinuerligt uppsökande verksamhet i dessa områden har museet 

påbörjat en dialog och ett relationsbyggande som ska vidareutvecklas under perioden. Flera 

uppsökande pedagogiska projekt med utgångspunkt i Lars Tunbjörks fotokonst har även 

genomförts och ska vidareutvecklas framöver.   

 

Utveckla kapaciteter 

Borås Konstmuseum ansvarar för stadens offentliga konst samt för projekt som utförs via 

enprocentregeln. För att ge olika brukargrupper inflytande i val av verk sker en fördjupad och 

kontinuerlig dialog som ska utvecklas under uppdragsperioden. Borås stads arbete med 

offentlig konst har lett till att andra kommuner vänder sig till museet för råd och stöd. Borås 

stad har valt att satsa ytterligare resurser på konstmuseet vilket gjort det möjligt att skapa en 

ny tjänst som intendent för offentlig konst. Genom den nya tjänsten möjliggörs en större 

utveckling av det strategiska arbetet i det offentliga rummet. 
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Nyttja tekniken 

För att skapa en plattform för dialog om offentlig konst ska museet framöver utveckla nya 

koncept för skulpturvandringar som lyfter konsten ur olika perspektiv kopplat till såväl 

tekniska och materiella frågor som exempelvis genus och normkritik. Att vidareutveckla 

digitala plattformar för att tillgängliggöra och ge information om samlingen, den offentliga 

konsten och i utställningssammanhang är ett exempel. Museet har utvecklat metoder för 

digitala visningar och strävar efter att använda ny teknik för att tillgängliggöra men också för 

att överraska konstnärligt, som exempelvis VR-teknik. 

Öka internationaliseringen 

Borås Konstmuseum visar många internationella utställningar och har ett nära samarbete med 

olika internationella aktörer, såväl konstinstitutioner som konstnärer och andra kulturarbetare. 

Museets personal deltar i internationella nätverk och ser till att ta del av stora internationella 

konstsammanhang. I stadsrummet utmärker sig Borås särskilt med dess många skulpturer 

skapade av välkända internationella konstnärer, ett arbete som ska vidareutvecklas.  

Hållbar utveckling och Agenda 2030 

I Vision Borås 2025 och i miljöpolicyn förtydligas stadens miljöarbete. Alla anställda och 

förtroendevalda inom Borås stad ska vara miljöutbildade. Konstmuseet verkar utifrån stadens 

miljömål vilket innebär bland annat att museet klimatkompenserar sina resor och använder 

pengarna till miljöarbete. Museet lägger extra resurser på att anlita pedagoger med 

specialkompetens från programmet Child Culture Design (HDK-Valand) som har kompetens 

och erfarenhet av dialogbaserade och relationsbyggande sammanhang. Det finns en 

miljöansvarig tjänsteperson och museets pedagoger arbetar aktivt med materialval för att 

undvika exempelvis ohälsosamma färger, rensa bort miljöfarliga och olämpliga material i den 

pedagogiska verksamheten. 

Arbete för jämställdhet och mot trakasserier 

I Borås stad finns riktlinjer för hur verksamheterna ska arbeta med jämlikhet, likabehandling 

och kränkande särbehandling. Arbetsplatsen ska kännetecknas av respekt och kunskap om 

olikheter. Mångfalden i form av olikheter i kompetens, erfarenhet, bakgrund och andra 

personliga förutsättningar är en styrka och en självklarhet i organisationen. I den utåtriktade 

verksamheten verkar Borås Konstmuseum utifrån ett jämställdhetsperspektiv och har som mål 

att nå besökare i alla åldrar och från alla samhällskategorier oavsett kulturell bakgrund. Med 

riktade pedagogiska insatser för underrepresenterade grupper blir konstmuseet tillgängligt för 

fler oavsett socioekonomisk status. Museet arbetar också för en jämn fördelning av manliga 

och kvinnliga konstnärer i utställningsverksamheten samt vid konstinköp.  

 

1.2 Regional roll 

Genom de samarbeten som utvecklats via den tidigare skulpturbiennalen och satsningar på 

den offentliga konsten har Borås Konstmuseum stärkt sin regionala profil, vilket bland 

annat har medfört tillresande besökare både från Västra Götaland och nationellt. Borås Art 

Biennial (tidigare Skulpturbiennalen) omfattar fr o m 2021 alla konstformer och speglar 



 
7   

stadens ambitioner att i ett större och offentligt sammanhang visa fler tekniker och uttryck 

för en större skara människor.  

Borås Konstmuseum profilerar sig nationellt inom området rörlig bild och samarbetar med 

olika regionala aktörer för att sprida konstfilm. Personal från museet ingår juryn för 

Filmfestivalen Frame och vinnande bidrag visas på museet nästkommande år. Efter ett 

produktionsresidens i samarbete med Västra Götalandsregionen och 

Konstnärsnämnden/IASPIS där konstnären Sara Tirellis VR-verk fick stor 

uppmärksamhet planeras ytterligare residens i samarbete med IASPIS. Genom denna typ 

av residens utvecklas inte minst konstnärliga metoder genom ny teknik, ett arbete som 

kräver tid för experiment.  

Många kommuner i Västra Götaland vänder sig också till museet för samarbeten av olika 

slag, inte sällan utlån ur konstsamlingen eller frågor kring offentlig miljö. Genom sina 

internationella nätverk kan museet vara en resurs för såväl konstnärer som kommuner som 

sneglar på Borås framgångsrika arbete med bildkonst i stadsrummet. Genom att 

sammanföra det lokala konstlivets aktörer med internationella curatorer och konstnärer 

kan museet också bidra till det regionala konstlivets internationalisering.  

 

Museet bedriver en omfattande pedagogisk verksamhet både på museet och uppsökande. I 

den uppsökande verksamheten har museet utvecklat konceptet ”Museet kan komma” där 

skolor och förskolor får möjlighet att boka in att museet kommer till dem med den 

skapande verksamheten. Museet har också bedrivit pop-up workshops i det offentliga 

rummet. Visningar av den offentliga konsten har utökats till riktade visningar för 

föräldralediga. Museet ska fortsätta att delta i och utveckla samarbetet med folkhögskolor 

i FOKIS (Folkbildning och kultur i samverkan).  

Under perioden ska museet fortsätta att utveckla sitt långsiktiga arbete som redan 

påbörjats i Borås mer utsatta stadsdelar. Tillsammans med Statens Konstråd arbetar man 

med gestaltad livsmiljö i stadsdelen Sjöbo där en konstnär arbetar med konst som socialt 

verktyg för att skapa social interaktion och bidra till kollektivt utformande av våra 

gemensamma livsmiljöer där människor tillsammans kan bidra till ett mer hållbart, jämlikt 

och mindre segregerat samhälle. Ur den typen av projekt kan man sedan dra lärdomar som 

kan inspirera fler kommuner till liknande satsningar.  
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2. Mål 

Konstnärlig utveckling och nyskapande är en förutsättning för Borås Konstmuseums 

verksamhet. Genom detta bidrar Borås Konstmuseum tillsammans med andra kulturaktörer 

till kulturstrategins prioriteringar: 

• Stärka Västra Götaland som arena för produktion av och möten med 

samtida bild-och formkonst genom höjd MU-ersättning, 

kompetensutveckling, residens och satsningar på offentlig konst 

• Förbättra invånarnas möte med bild-och formkonsten genom utveckling 

av pedagogik och digitala gränssnitt 

• Samordna rådgivning och resurser kring offentlig konstnärlig gestaltning 

för att i samarbete med kommunerna göra de offentliga miljöerna till 

mötesplatser för alla invånare 

 
 

Mål 1 

Borås Konstmuseum ska bidra till att göra Västra Götaland till en attraktiv produktions- och 

visningsplats för samtidskonst genom verksamhet i museets lokaler och i det offentliga 

rummet. 

 

Indikatorer 

o Redovisa insatser för att gynna nyproduktion av samtidskonst 

o Redovisa insatser och resultat av arbetet med att utveckla samtidskonsten i 

Västra Götaland i samarbete med andra aktörer 

o Redovisa insatser och resultat för att utveckla rörlig bild 

o Antal nyproducerade verk 

o Redovisa resultat av residens och biennal 

o Redovisa tillämpning och resultat av stöd till MU-ersättning 

o Redovisa utvecklingen av Lars Tunbjörk Center 

 

 

Mål 2  

Borås Konstmuseum ska utveckla samtidskonsten i Västra Götaland, särskilt videokonst och 

rörlig bild, och bidra till gestaltade och hållbara livsmiljöer i samverkan med andra aktörer. 

 

Indikatorer 

o Redovisa insatser och resultat av arbetet med att utveckla gestaltade och hållbara 

livsmiljöer i Västra Götaland i samarbete med andra aktörer 

o Redovisa kompetenshöjande insatser inom offentlig gestaltning 
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Mål 3 

Borås Konstmuseum ska nå och angå en bred publik som stimuleras till lärande och eget 

skapande.  

 

Indikatorer 

o Redovisa resultat av insatser för att nå och angå fler invånare utifrån riktlinjerna för 

vidgat deltagande, Rätten att delta i kulturlivet: 

a) Motverka diskriminering  

b) Jämställdhetsintegrering 

c) Jämlikhet  

d) Arbetet med nationella minoriteter  

e) Arbetet med barn och unga  

f) Arbetet med civilsamhället  

 

o Redovisa resultat av och åtgärder utifrån publik- eller deltagarundersökningar 

o Redovisa på vilket sätt verksamheten har ökat, breddat och fördjupat 

deltagandet 

o Redovisa aktiviteter utanför huset 

o Redovisa insatser för att nytta tekniken i konstnärlig presentation, pedagogisk 

verksamhet och kommunikation 

o Redovisa resultat av regionalt samarbete 

o Redovisa insatser och resultat av FOKIS-samarbetet 

 

Mål 4 

Borås Konstmuseum ska bidra till regional utveckling och till social, miljömässig och 

ekonomisk hållbarhet 

 

Indikatorer 

o Redovisa insatser och resultat för att stärka social, miljömässig och 

ekonomisk hållbarhet 

o Redovisa insatser och resultat för att minska klimatpåverkan 

o Beskriv verksamhetens roll utifrån Regional utvecklingsstrategi för Västra 

Götaland 2021–2030 

o Redovisa insatser och resultat för att öka jämställdhet och motverka 

trakasserier i den interna verksamheten 
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3. Uppföljning och rapportering av uppdrag 

 

Regionfullmäktiges mål för kommande budgetår meddelas 30 juni året innan. 

Instruktioner för rapportering kommer att sändas till respektive verksamhet i god tid innan 

deadline samt finnas tillgängliga på Västra Götalandsregionens hemsida. 

 År Senast datum Aktivitet 

2021 10 januari Redovisning av regionfullmäktiges indikatorer för scenkonstinstitutioner och 

museer.  

 

  Verksamhetsplan för 2021 

 1 mars Slutrapportering av uppdrag 2018–2020 

  Verksamhetsberättelse/årsredovisning 2020 

  Redovisning av statistik i Kulturdatabasen 

Länk till information och riktlinjer för uppföljning från Statens Kulturråd 

 vår + höst Feedback/dialog med ansvarig regionutvecklare 

 juni Temadag 

2022 10 januari Verksamhetsplan för 2022 

 1 april Verksamhetsberättelse/årsredovisning 2021 inkl rapportering av uppdragets mål och 

indikatorer 

  Redovisning av statistik i Kulturdatabasen 

 vår + höst Feedback/dialog med ansvarig regionutvecklare 

 juni Temadag 

2023 10 januari Verksamhetsplan för 2023 

 1 april Verksamhetsberättelse/årsredovisning för 2022 inkl rapportering av uppdragets mål 

och indikatorer 

  Redovisning av statistik i Kulturdatabasen 

 maj Eventuellt särskild uppgiftsinsamling 

 vår + höst Feedback/dialog med ansvarig regionutvecklare 

 juni Temadag/fördjupad uppföljning 

2024 10 januari Verksamhetsplan för 2024 

 1 april Verksamhetsberättelse/årsredovisning för 2023 inkl rapportering av uppdragets mål 

och indikatorer 

https://www.kulturradet.se/sok-bidrag/vara-bidrag/verksamhetsbidrag-till-regional-kulturverksamhet/redovisning-och-uppfoljning/
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4. Kommunikation 

Verksamheter med uppdrag eller stöd från Västra Götalandsregionen ska i all kommunikation 

väl synligt markera stödet genom texten ”Med stöd från” samt Västra Götalandsregionens 

logotyp. Mer information och verktyg finns på koncernavdelning kulturs hemsida: 

www.vgregion.se/kultur/visavgr 

 

5. Kontaktuppgifter 

Borås Konstmuseum 

Nämnd Sara Andersson, ordförande kulturnämnden 

Förvaltningschef Eva-Lotta Franzén, kulturchef 

Verksamhetschef Eva Eriksdotter, museichef 

Telefon 
073-415 33 06 (E-LF) 

070-888 76 81 (EE) 

E-post 
eva-lotta.franzen@boras.se  

eva.eriksdotter@boras.se  

Postadress 
Borås Konstmuseum 

501 80 Borås 

 

Västra Götalandsregionen 

Kulturnämnd Conny Brännberg, ordförande 

Koncernavdelning kultur Katti Hoflin, kulturchef 

Kontaktperson  Ylva Gustafsson, regionutvecklare 

Telefon 070-974 71 22 

  Redovisning av statistik i Kulturdatabasen 

 vår + höst Dialog om nytt uppdrag 

 juni Temadag 

2025 1 april Verksamhetsberättelse/årsredovisning för 2024 inkl slutrapport uppdrag 2021–2024  

  Redovisning av statistik i Kulturdatabasen 

http://www.vgregion.se/kultur/visavgr
mailto:eva-lotta.franzen@boras.se
mailto:eva.eriksdotter@boras.se
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E-post ylva.l.gustafsson@vgregion.se  

Myndighetsbrevlåda kultur@vgregion.se  

 

Verksamheten ansvarar för att meddela koncernavdelning kultur eventuella förändringar av 

kontaktuppgifter genom kultur@vgregion.se 

Koncernavdelning kultur meddelar på samma sätt eventuell förändring av ansvarig 

regionutvecklare.  

mailto:ylva.l.gustafsson@vgregion.se
mailto:kultur@vgregion.se
mailto:kultur@vgregion.se
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6. Bilaga – Verksamhet 

6.1 Ändamål 

”Borås Stads kulturnämnd är huvudman för Borås Konstmuseum, nämndens uppdrag är att 

främja kulturlivet i frågor som rör exempelvis konst, foto, musei- och utställningsverksamhet. 

Borås Konstmuseum ska, utöver att bedriva utställningsverksamhet, delta i projektering och 

utformning av det offentliga rummet, i samråd med berörda verksamheter och brukare besluta 

om konstnärlig utsmyckning/gestaltning av offentliga platser och byggnader och anskaffa 

konstverk inom ramen för anvisade medel.” (Ur Reglemente för Borås stads kulturnämnd, 

fastställd av kommunfullmäktige 2019-06-19)   

 

6.2 Vision 

”Borås Konstmuseums vision är att befästa sin position som ett av Sveriges främsta museer 

för samtidskonst.” 

Det sker genom att vara en progressiv och aktiv röst i samhällsdebatten och genom att värna 

om yttrandefrihet, jämställdhet, mångfald och ett normkritiskt förhållningssätt, i sin tur 

förutsättningar för ett socialt hållbart samhälle. Borås Konstmuseum arbetar med samtida 

konst och rörlig bild på ett inkluderande, främjande, bildande, utforskande och experimentellt 

sätt med hög konstnärlig kvalité som ledstjärna. Borås Konstmuseum är en mötesplats där alla 

får vara med oavsett bakgrund och förmåga och där särskilt barns och ungas delaktighet är 

högt prioriterat. Genom internationella utställningar i såväl museets som i stadens offentliga 

rum placeras också staden Borås på den internationella samtida konstscenen. (Vision 

framtagen av Borås Konstmuseum 2019) 

 

6.3 Verksamhetsbeskrivning 

Borås Konstmuseum är ett nationellt framträdande konstmuseum med profilering mot 

samtidskonst och rörlig bild. Utanför de egna utställningsytorna arrangerar konstmuseet 

vartannat år Borås Art Biennial. 

Till grund för museets pedagogiska arbete ligger barnkonventionen och ett normkritiskt 

förhållningssätt som ser till alla deltagares möjligheter att på egna villkor närma sig konsten 

och arbeta med eget skapande. Vid skollov och på lördagar arrangeras aktiviteter i museets 

ateljé som är inrymd i museet bottenplan. Ateljén är uppdelad i tre rum med gott om utrymme 

för kreativitet och eget skapande. På lördagar erbjuds möjlighet till skapande i Ateljén med 

drop-in verksamheten ”Lördagsbarn” som är ett samarbete med flera andra aktörer i 

kulturförvaltningen för barn, unga och familj. Borås stad är utsedd av staten till finskt 

förvaltningsområde. Borås Konstmuseum arbetar aktivt med området genom samverkan och 

visningar med och för målgruppen. Till stöd finns i kommunen en samordnare för det finska 

förvaltningsområdet. 
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Bland konstmuseets ansvarsområden ingår också konst i det offentliga rummet. Vid sidan av 

arbetet med att utveckla internationell konst i stadens centrum arbetar museet med 

implementering av enprocentregeln för konstnärlig gestaltning av kommunala miljöer såväl 

inom- som utomhus. I Borås stad ingår konstnärlig gestaltning som en naturlig del av 

samhällsbyggnadsprocessen – det finns tydliga riktlinjer och ett förvaltningsövergripande 

konstnärligt råd där konstmuseet är sammankallande.    

 

Borås Konstmuseum etablerade under 2017 ett projektrum ägnat fotografen Lars Tunbjörk i 

dialog med Lars Tunbjörks stiftelse. Projektrummets innehåll ändras regelbundet. Det finns 

tankar på lyfta fram samtida fotografer eller konstnärer som arbetar i Tunbjörks anda. I 

projektrummet presenteras ett pågående digitaliserings- och arkivarbete av Tunbjörks 

produktion. Flera pedagogiska projekt med utgångspunkt i Tunbjörks fotokonst har 

genomförts i samarbete med FOKIS, Borås Högskola och HDK-Valand.   

Borås Konstmuseum har fri entré. 

6.4 Organisation 

Borås Konstmuseum är en del av Borås stads kulturförvaltning. Museet har nio heltidstjänster 

bland dessa finns utöver specialister inom konstvetenskap även specialkompetens inom rörlig 

bild, film och scenografi. Tjänsterna är fördelade på museichef, intendent/curator för 

utställningar, intendent för samling, intendent för offentlig konst, två konstpedagoger, 

tekniker, utställningsproducent och marknadsförare. 

 

6.5 Ekonomi & statistik 

 

Ekonomisk översikt 2019 (tkr)   

        

Totala intäkter   12 081 

varav:       

- regionala stöd   1 183 

- statligt stöd   0 

- kommunalt stöd   9 643 

- övriga intäkter   36 

        

Totala kostnader   11 255 

varav:       

- personal   3 753 

- lokaler     4 106 

- övriga kostnader   3 396 

        

Självfinansieringsgrad 0,3% 

Samverkansmedel (tkr) 0 
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Borås 

Konstmuseum 

2019 

totalt 

varav 

barn 

och 

unga 

andel 

barn 

och 

unga 

Besök 20 300 2 000 10 % 

Källa: Borås konstmuseum. Barn och unga avser upp till 18 år.  

Besöksstatistiken är avrundat till hela hundratal.  
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7. Bilagor 

Kulturnämndens allmänna villkor för stöd 

Kulturnämndens allmänna villkor 

Kulturstrategi Västra Götaland och regional kulturplan 2020–2023 

Kulturstrategi Västra Götaland och regional kulturplan 2020-2023 

Regional utvecklingsstrategi för Västra Götaland 2021–2030 

Beslutas i februari 2021. 

Riktlinjer för kulturnämndens strategiområde Vidgat deltagande 

Rätten att delta i kulturlivet 

Riktlinjer för kulturnämndens strategiområde Gynna nyskapande 

Riktlinjer för Gynna nyskapande 

Riktlinjer för kulturnämndens strategiområde Utveckla kapaciteter 

Riktlinjer för Utveckla kapaciteter 

Riktlinjer för kulturnämndens strategiområde Nyttja tekniken 

Riktlinjer för Nyttja tekniken 

Riktlinjer för kulturnämndens strategiområde Öka internationaliseringen 

Riktlinjer för Öka internationaliseringen 

Västra Götalandsregionens visuella profil 

Västra Götalandsregionen visuella profil 

 

 

 

 

 

 

 

Beslutsdatum 2020-10-23 

Långsiktigt uppdrag till Borås stads kulturnämnd 2021–2024 

Diarienummer: KUN 2020–00029 

Beslutat av Västra Götalandsregionens kulturnämnd 

 

  

https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/819556d1-d057-4b79-9cb9-e7b80f7c5fcc/Allm%c3%a4nna%20villkor%20kulturn%c3%a4mnden.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/c084d262-4712-4399-b71f-c6c152d99178/VGR_Kulturstrategi_2020_2023.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/13116639-25ac-4797-a9c4-ce2a197d36da/Riktlinjer-for-strategiomradet-Vidgat-deltagande.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/7bb92976-392c-4d6a-84f1-fbdf06423535/Riktlinjer%20för%20strategiområdet%20Gynna%20nyskapande%20(1).pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ff9923c4-b40e-451f-ba19-368039ad2ce3/Riktlinjer%20Utveckla%20kapaciteter.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/d74205e1-b013-491d-9826-4c2b117ef236/Riktlinjer%20Nyttja%20tekniken.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/ba4edb1b-2a72-4f76-a82e-ac4d0b8dca56/Riktlinjer%20för%20Ökad%20internationalisering.pdf?a=false&guest=true
https://www.vgregion.se/om-vgr/organisation-och-verksamhet/kommunikation/visuell-profil/

