Avlastningssamtal




Varfor avlastningssamtal?

Utdrag ur Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad, SOSFS 2013:22:

Krisstod

12 § Landstinget ska planera for att kunna erbjuda krisstod till dem som har drabbats av eller
riskerar att drabbas av psykisk ohdlsa som en foljd av en allvarlig handelse.

Allménna rad 2013:22

Krisstod kan innefatta avlastningssamtal, psykologisk debriefing och psykosocialt
omhandertagande.



Syftet med avlastningssamtal

v Kamratstod
v’ Ventilera hiandelsen under opretentiosa former — ”utpustning”
v’ Lattnad innan man gar hem

v" Informera och informera sig



Tips pa upplagg av ett avlastningssamtal

v Sitt ner pa en lugn och trivsam plats dir ni inte blir stérda. Behdvs dryck, filtar?

v/ Starta alltid med att beritta syftet med varfér ni samlats (for att fa ventilera hdndelsen, gemensamt fylla i varandras
eventuella luckor om handelsen).

v' G&igenom praktiska saker som att tex att stinga av mobiler, att alla var och en laget runt ostért ska f3 tala till punkt,
det som sags stannar i rummet etc.

v' Presentationsrunda om inte alla kinner varandra.

v/ Starta samtalet med att gé laget runt med férsta kinslan/intryck just nu. Har ar det viktigt att sdga att man inte méaste
prata och att om nagon vill hellre vill prata enskilt efterat istallet ar det okej, viktigt att ingen kanner sig pressad att
prata. Exempel pa en inledande mening i avlastningssamtalet: Vad dr din kdnsla/ditt intryck av hdndelsen?

v' Avlastningssamtalet halls i positiv ej anklagande anda. Avlastningssamtalet behéver inte vara sa detaljerat.

v" Informera om vad man kan beritta hemma om man har behov av att prata ndr man kommer hem (hindelsen, den
egna upplevelsen, inga personuppgifter eller annat som kan harleda).

v' Uppmana om att ta ny kontakt vid behov av mer stéd efter avlastningssamtalet, vem kontaktas nar?



Punkter att speciellt tanka pa:

v Overdimensionerade reaktioner/psykiska och fysiska skador? = Akuten!
v Har annan personal varit inblandad i hdndelsen?
v' Behdvs hemtransport, ar personen ensam hemma?

v Ar det ndgot som behdvs diskutera vidare utifrdn det som hiant, ”lardomar”?



Om kamratstod/avlastningssamtal/
sjalvlakning inte racker.....

» Hur gar jag vidare da?
Om man vid avlastningssamtalet eller en tid efter handelse marker eller far till sig att
personalen har behov av mer stdd tas nasta steg enligt rutin i verksamheten, exempelvis
kontakt med foretagshalsovard eller vardcentral for langre stottning individuellt.




Vid fragor kontakta garna:

Dina Jonsson
dina.jonsson@vgregion.se



mailto:dina.jonsson@vgregion.se

